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     1. Сведения  об  акционерном  обществе

Полное фирменное наименование 

Открытое акционерное общество «Верхнесалдинский хлебокомбинат»

Сокращенное фирменное наименование 

ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат»
Российское предприятие по производству и реализации хлебобулочных изделий. 
Место нахождения 

Российская Федерация, Свердловская область,  г. Верхняя Салда, ул. Вокзальная, 16.

Почтовый адрес  

Российская Федерация, 624763,  Свердловская область,  г. Верхняя Салда, ул. Вокзальная, 16.

Дата государственной регистрации Общества и регистрационный номер

Общество зарегистрировано Администрацией г. Верхняя Салда. Свидетельство о государственной регистрации предприятия № 153 серия II-БИ. Основной государственный регистрационный  номер  1026600785782 присвоен межрайонной ИМНС № 3  по г. Верхняя Салда.

Сведения об уставном капитале по состоянию на 31.12.2011г. 

Уставный капитал Общества составляет 6544 рубля (шесть тысяч пятьсот сорок четыре рубля). Он состоит из 6544 (шесть тысяч пятьсот сорок четыре) штук размещенных обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 1 рубль (один рубль). Государственный регистрационный номер выпуска ценных бумаг 62-1п-772. Дата государственной регистрации выпуска ценных бумаг 03.06.1994г. 

Реестродержатель 

Общество самостоятельно ведет реестр владельцев обыкновенных именных акций. В соответствии с приказом генерального директора № 268 от 08 октября 2009г. обязанности по ведению реестра акционеров возложены на Першина Александра Юрьевича. 

Аудитор общества 

Аудиторская фирма   ООО  «Аудитинкон»   г. Екатеринбург.
Акционеры Общества 
         Юридические лица:

Закрытое акционерное общество «Салда-хлеб» Свидетельство о государственной регистрации юридического лица № 479 серия II-ВИ от 23.03.1999г. регистрирующий орган: Администрация  МО «Верхнесалдинский район». ОГРН 1026600785860. Юридический адрес: Российская Федерация, 624763,  Свердловская область,  г. Верхняя Салда, ул. Вокзальная, 16.  Акций обыкновенных именных – 6542 штуки на общую сумму 6542 рубля (шесть тысяч пятьсот сорок  два рубля).

Физические лица:

 Сабакаев Николай Андреевич  имеет акций обыкновенных именных – 2 штуки на общую сумму 2 рубля (два рубля). 

Зависимые Общества
       ЗАО  «Салда-хлеб»,   ООО «Кондитер», ООО «Салда-продукт»,  ООО «Торговый  дом Салда-хлеб». 

         Контакты

Телефон: (34345) 2-53-13; факс: (34345) 2-53-13; е-mail: vshleb@mail.ru, www.oao- vshk.narod2.ru
2. Положение  Общества  в  отрасли
Хлеб и хлебобулочные изделия являются продуктами повседневного спроса, а хлебопечение является социально значимой отраслью экономики. 
Потребление хлеба в РФ ежегодно снижается. Снижение потребления хлеба вызвано как снижением численности населения, так и изменением структуры потребительской корзины. Рост благосостояния россиян отражается на снижении спроса на хлебобулочную продукцию. Снижение потребления хлебобулочных изделий вызвало снижение загрузки производственных мощностей на крупных и средних хлебопекарных предприятиях на 50% и более, что в свою очередь вызвало рост затрат на производство продукции и, как следствие, снижение рентабельности. В настоящее время среднеотраслевой уровень рентабельности составляет 5-7%.
Производством хлеба и хлебобулочных, кондитерских и макаронных изделий в Свердловской области занимаются более 30 крупных и средних предприятий и около 300 мини-пекарен. Открытое акционерное общество «Верхнесалдинский хлебокомбинат» является средним по объему производства и численности работников предприятием хлебопекарной отрасли в Свердловской области. 

В  городе Верхняя Салда, с населением около 55 тысяч жителей, суточное потребление хлебобулочных изделий составляет 11-12 тонн. ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат»» производит и реализует до 8 тонн продукции в сутки.

Производственные мощности  хлебокомбината  загружены  на 25%.
ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» является основным  поставщиком хлебобулочных изделий на рынок городов Верхняя Салда и Нижняя Салда (60-70% потребности рынка). Чтобы увеличить объёмы производства предприятие расширяет границы сбыта продукции за пределы города. Хлебобулочная продукция хлебокомбината  реализуется в городах: Нижний Тагил, Невьянск, Кировград, Петрокаменск, Верхотурье и других  населенных пунктах. 

      3. Приоритетные  направления  деятельности  Общества

В соответствии с  Уставом Открытого акционерного общества «Верхнесалдинский хлебокомбинат» главной целью Общества является получение прибыли. Для достижения этой цели определены следующие приоритетные направления его деятельности:

- Увеличение  объёмов производства и реализации качественной  продукции;

- Освоение  новых видов, востребованной населением,  продукции;

- Оптимизация  затрат на производство продукции;

- Повышение рентабельности производства;

- Расширение собственной сбытовой сети;

- Расширение рынков сбыта;

- Улучшение условий труда, в первую очередь за счёт механизации и автоматизации производства, обновления оборудования.
- Повышение  личных доходов  работников Общества через рост заработной платы,  соцпакета (материальная помощь, льготные путёвки в дома отдыха  и  санатории  и  др.). 

        4. Отчет Совета директоров  о  результатах  развития  общества

         4.1   Инвестиционная  деятельность предприятия за период  2009 - 2011 годы
           В 2009 году проведена работа по механизации отдельных производственных процессов. Во втором квартале на две хлебные печи ХПА-40 были смонтированы смазчики хлебных форм. Это позволило механизировать одну из самых трудоёмких операций при производстве формовых хлебов – смазывание форм растительным маслом, а также высвободить работника. Были приобретены дозатор-смеситель воды Domix-45А, автомобиль «Газель» для перевозки хлеба, холодильные шкафы. Проведены проектно-сметные и монтажные работы по установке оборудования учётного узла газа. В результате этого предприятие точно определяет объёмы потреблённого природного газа.

           Всего инвестиции в основной капитал в 2009 году составили 1,6 млн. руб.
           В  2010 году приобретено различное оборудование на сумму 1250 тыс. руб., в том числе три хлебных автофургона (382,9 тыс. руб.),  хлеборезательная машина (123,7 тыс. руб.), льдогенератор (98,0 тыс. руб.), тестомесильная машина (84,7 тыс. руб.).

           Проведены проектно-сметные и монтажные работы по установке охранно-пожарной сигнализации в складских помещениях, проведена реконструкция системы вентиляции. 

           Всего инвестиции в основной капитал в 2010 году составили также  1,6 млн. руб.
           В отчётном 2011 году приобретено различное оборудование на сумму 1471 тыс. руб., в том числе отопительный котёл Е-1.0-0.9 Г-3 (407 тыс. руб.) ,  упаковочная машина ТФ 2 – Linepak 03-0 (аванс 314,0 тыс. руб.), автомобиль «Газель» для перевозки хлеба (567,0 тыс. руб.). Всего  за  трёхлетний период 2009-2011 годы 4,67 млн. руб.
	№

п/п
	Показатели
	Един.

изм.
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	1.
	Активы    предприятия   
	тыс. руб.
	28970
	28562
	29416

	2.
	Внеоборотные  активы
	тыс. руб.
	8598
	8019
	6526

	
	
	    %
	29,7
	28,1
	22,2

	3.
	Оборотные  активы
	тыс. руб.
	20372
	20543
	22890

	
	
	%
	70,3
	71,9
	77,8


            За   последние три года  Активы  Общества  увеличились   на   0,446 млн. руб.  (+1,5%)   и   составили 29,4 млн. руб.
4.2 Производственные показатели работы Общества в 2011 году
Реализация продукции
	            Показатели 
	  Един.

 изм.
	         2011 год
	     % 

выполн.

  плана
	  2010       

   год
	2011год     

   +/-  
к  2010 г.

	
	  
	   план
	  факт
	
	    факт
	

	Всего хлебобул. изделия  и  тесто
	 тонн
	3170
	2805
	88,5
	2944
	-139

	 1. Хлебобулочные изделия всего
	тонн
	3108
	2745
	88,3
	2886
	-141

	 1.1    Хлеб     всего
	 тонн
	2533
	2289
	90,4
	2428
	-139

	               из него хлеб формовой
	 тонн
	2250
	1993
	88,6
	2160
	-167

	 1.2    Булочные и сдобные  изд.
	 тонн
	575
	456
	79,3
	505
	-49

	                         из них      батоны
	 тонн
	332
	264
	79,5
	295 
	-31

	 2.      Тесто
	 тонн
	62
	60
	96,8
	58
	+2


 В 2011 году реализация хлебобулочных изделий  снизилась к уровню 2010 года на 141 тонну, по хлебу – на 139 тонн, по булочным и сдобным изделиям – на 49 тонн.  Это вызвано главным образом ростом конкуренции на рынке хлебобулочных изделий, появлением новых поставщиков на рынке городов Верхняя и Нижняя Салда.  В структуре хлебобулочных изделий по-прежнему основная доля - 72,6% приходится на  формовые хлеба, 16,6% - на долю булочных и сдобных изделий. Хлебокомбинат производит  обогащённые и витаминизированные хлеба, в первую очередь для детских садов, больниц,  объём  которых составил в 2011 году  193 тонны, что составляет 8,4% от всех видов хлебов.  По ассортименту хлебокомбинат производит более 30 наименований хлебобулочных изделий. 

Для сохранения позиций на рынке хлебобулочной продукции хлебокомбинат ежегодно разрабатывает и внедряет в производство новые виды продукции. Так, в отчетном периоде были разработаны и внедрены в производство 5 новых видов изделий:
  - хлеб «Рижский новый»

  - булочка «Умница»

  - булочка «Бутербродная с кунжутом»

  - сдоба «Утренняя с начинками»
  - сдоба «Слоёная с шоколадной начинкой»
  - кулич «Премиум»

      С каждым годом растёт  конкуренция производителей  на рынке хлебобулочных изделий.  Главными конкурентами являются крупные и средние производители городов Нижний Тагил, Реж, Невьянск, Ирбит, Первоуральск и другие. Выигрывает тот, кто предлагает оптимальное соотношение цена-качество на свою продукцию. 
       4.3   Финансово-экономические   показатели   работы   Общества в 2011 году
  В 2011 году выручка от реализации продукции выросла, в сравнении с прошлым годом, на 4,3 млн. руб. и составила 95,3 млн. руб. Выручка выросла только за счёт увеличения цен на продукцию. Затраты на производство выросли на 5,0 млн. руб. и составили 95,0 млн. руб. Прибыль от продаж снизилась на 0,7 млн. руб.,   рентабельность продукции снизилась на 0,7 процентных пункта и составила 0,4%. Чистый убыток предприятия составил  2,6 млн. руб.
	№

п/п
	Наименование
	2010 год
	2011 год
	2011 год    к 2010году +/-
	2011 год к 2010году %

	1
	Выручка  от  реализации
	91,0
	95,3
	4,3
	104,7

	2
	Себестоимость реализованной продук-ции
	90,0
	95,0
	5,0
	105,6

	3
	Прибыль  от  продаж
	1,0
	0,3
	-0,7
	30,0

	4
	Рентабельность
	1,1%
	0,4%
	-0,7%
	36,4

	5
	Чистая  прибыль  (убыток)
	(0,4)
	(2,6)
	(2,2)
	


Финансово-экономические показатели работы ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат», млн. руб.

  Основными объективными причинами полученного убытка являются две: значительный (более 30%) рост цен на все виды муки и рост тарифов страховых платежей в ПФР, ФСС, ФОМС (с 26,4% до 34,4%). Также повлияло на рост себестоимости  продукции, а значит на итоговый результат рост тарифов (в среднегодовом исчислении) на электроэнергию на 18,7%, на природный газ – 5,2%, услуги ЖКХ – 16,8%, ГСМ – от 17,1% на бензин до 27,4% на дизтопливо.  Повышение цены на продукцию  на 8,4% не позволило в полном объёме компенсировать рост вышеназванных расходов.

         В 2011 году  среднегодовая численность работников уменьшилась на 18 человек и составила 187 человек. Среднемесячная заработная плата  на предприятии  13709 рублей, что на 7,9% выше уровня 2010 года, выработка товарной продукции на 1 работника (производительность труда) выросла на 13%. 
                       Изменение дебиторской и кредиторской задолженности

  Изменение дебиторской и кредиторской задолженности на начало и конец отчетного периода являются одним из  показателей, характеризующих изменение финансового состояния предприятия

Изменение дебиторской и кредиторской задолженности ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат»,  млн. руб.

	№

п/п
	Наименование
	Остаток           на
	Отклонение

	
	
	31.12.10г.
	31.12.11г.
	сумма
	%

	1.
	Дебиторская    задолженность
	8,8
	11,8
	3,0
	134,1

	2.
	Кредиторская   задолженность
	10,7                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
	14,2
	3,5
	132,7


          За отчётный период и дебиторская и кредиторская задолженность выросла соответственно на 3,0 и 3,5  млн. руб., или на 34,1%.и 32,7%.  В 2011 году  перед предприятием также  остро стояла проблема  задержки платежей  со стороны покупателей  за поставленную им продукцию. Проблему неплатежей приходится решать либо прекращением поставок продукции, либо взысканием задолженности в судебном порядке через арбитражный суд. Рост дебиторской задолженности сказывается соответственно на росте кредиторской задолженности. Задолженность предприятия перед поставщиками сырья, услуг также растёт.          
4.4  Изменение   бюджетного   потока

          Изменения в налоговом законодательстве (рост тарифов страховых платежей в ПФР, ФСС, ФОМС  с 26,4% до 34,4%)   вносят  соответствующие изменения  в бюджетные платежи.
Изменение бюджетного потока 

	№
	Виды     налогов
	2010 г.

тыс. руб.
	2011 г.

тыс. руб.
	Отклонение

	п/п
	
	
	
	тыс. руб.
	%

	1
	Страховые платежи (ПФР, ФОМС, ФСС)
	6861
	9233
	2372
	134,6

	2
	НДС
	4253
	4855
	602
	114,2

	3
	НДФЛ
	4099
	4044
	-55
	98,7

	4
	Налог на прибыль
	182
	0
	-182
	

	5
	Налог на землю
	322
	198
	-124
	61,5

	6
	Транспортный налог
	114
	123
	9
	107,9

	7
	Налог на имущество
	173
	158
	-15
	91,3

	
	
	
	
	
	

	
	          ИТОГО  налоговых платежей
	16004
	18611
	2607
	116,3

	
	в том числе по бюджетам:
	
	
	
	

	
	Федеральный
	18
	0
	-18
	

	
	Областной
	9125
	9378
	253
	102,8

	 
	Государст. внебюджет. фонды
	6861
	9233
	2372
	134,6


ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» выплачивает налоги в бюджеты всех уровней в установленные налоговым кодексом сроки и в полном объёме. В 2011 году было перечислено налоговых платежей на сумму 18611 тыс. руб., что больше, чем в предыдущем периоде на 2607 тыс. руб., или  на  16,3%.

4.5  Социально-культурная деятельность Общества

На ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» работает 187 человек. На предприятии действует профсоюзный комитет, который защищает интересы работников, организует праздничные и спортивные мероприятия. 
Среднестатистические данные работников Общества:

- средний возраст – 49 лет;

- молодежь (до 30 лет) – 35 % от  общего числа работающих;

- женщины –61%,   мужчины – 39%;

Образование: 

- высшее – 9 %

- среднее специальное – 12 %,                 

- среднее техническое – 9 %,  

- среднее и краткосрочные (до 1 года) курсы  – 56 %;
Средний стаж работы  – 5 лет.

В декабре 2011 года были подведены итоги выполнения условий Коллективного договора за 2011 год. Все обязательства администрации предприятия перед коллективом работников были выполнены.  
Работники хлебокомбината для повышения уровня профессиональной подготовки выезжают на различные семинары. В 2011 году в работе  семинаров приняло участие   4 инженерно-технических работников, в т.ч. бухгалтеры, технологи, менеджеры по продажам.

 Предприятие, во исполнение условий Колдоговора,  проводит необходимые  мероприятия по улучшению условий труда, проводит аттестацию рабочих мест, производственный контроль за условиями труда. На реализацию мероприятий по охране труда в 2011 году израсходовано  203 тыс. рублей. На предприятии по отдельным категориям работников проводятся в установленные сроки обязательные медосмотры, профосмотры, осуществляется  вакцинопрофилактика гриппа и дифтерии.

Социальная поддержка работников и неработающих пенсионеров:
В 2011 году группа работников выезжала на отдых в выходной день, ездили группой на «лыжню России» и другие мероприятия.
 Ежегодно направляются средства на  чествование пенсионеров в день пожилых людей, выплату детских пособий,  материальную помощь, подарки и поздравления работников в дни рождений, на юбилейные даты, оплату  путёвок в детские оздоровительные лагеря, другие мероприятия.

Традиционно, раз в год проводится встреча генерального директора с ветеранами труда. 
     5. Перспективы развития общества

Задачи на текущий и следующий год:
- замена комплекта люлек на одну печь ХПА-40
- ремонт хлебного цеха
         - ремонт кровли здания хлебокомбината
   Всего на ремонтные работы  планируется направить 1,5 млн. руб.
        Планируется приобрести  новый автомобиль для перевозки хлебобулочных изделий, заменять выбывающее оборудование на новое по мере необходимости.
Задачи  на  перспективу:

 Главной и первоочередной задачей остаётся полная реконструкция газовой котельной с переводом системы отопления с парового на водяное, а также  на полную автоматизацию работы котельной. На выполнение этого проекта потребуется,  по предварительным расчётам,  5,5 млн. руб. Выполнение этой задачи позволит сократить издержки предприятия до 1 млн. руб. в год, за счёт высвобождения людей, сокращения потребления природного газа, коммунальных платежей (за воду). 
       6.   О  начислении (выплате)  дивидендов  по  акциям  общества
      Годовым общим собранием акционеров (протокол № 1 от 23 мая 2011 года) было принято следующее решение: дивиденды по акциям общества в 2011 году не начислять из-за недостаточности финансовых средств.
       7. Основные факторы  риска, связанные с деятельностью Общества

Финансовые риски:

Основными рисками для ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» как и в прошлом году остаются колебания цен на основное и вспомогательное сырье, материалы и топливно-энергетические ресурсы, а также изменения  налогового законодательства. Так, в  2011 году  среднегодовой рост цен  на муку более чем на 30%, а также увеличение ставок страховых взносов во внебюджетные фонды ПФР, ФСС, ФОМС незамедлительно сказалось на ухудшении финансового состояния предприятия. 

Отраслевые риски:

Обострение конкурентной борьбы. На прилавках города появляется продукция крупных производителей из городов: Нижний Тагил, Реж, Ирбит, Невьянск, Кушва,  Первоуральск и др. Кроме того, на рынок города выходят  новые мелкие производители хлебобулочных изделий – пекарни.

 Социальные риски:

 Сокращение численности населения в г. Верхняя Салда и в целом в Свердловской области   влечёт за собой снижение   потребности в хлебобулочных изделиях и, как следствие этого, снижение объёмов производства продукции.
 Сокращение предложения квалифицированной рабочей силы на рынке труда в городе.

      8. Перечень совершённых обществом в отчётном году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке её существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об её одобрении

Крупные  сделки  в отчетный период не проводились.

      9. Состав   совета   директоров   общества,  включая  информацию  об изменениях   в    составе    совета  директоров  общества,  имевших место в отчётном году,  и сведения о членах совета директоров

Председатель: Першин Александр Юрьевич
Дата рождения:   27.06.1960г.;

Образование:   высшее;

Должность:  заместитель генерального директора по экономике ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат».
Доля в уставном капитале ОАО «Верхнесалдинский  хлебокомбинат»:  не имеет.

Избран председателем совета директоров  (протокол заседания совета директоров  № 1 от 23 мая 2011 года).

Члены совета директоров:
Сабакаев Николай Андреевич


Дата рождения:   06.05.1955 г.;

Образование:   высшее;
         Должность:  генеральный  директор  ОАО  «Верхнесалдинский хлебокомбинат».
Доля в уставном капитале ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат»:  2 акции, что составляет 0,03%.

Безденежных Анатолий Алексеевич 
Дата рождения:   07.04.1951;
Образование:   среднее-профессиональное;

Должность:  главный инженер  ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат».

Доля в уставном капитале ОАО «Верхнесалдинский  хлебокомбинат»:  не имеет.

      Оськина Юлия Николаевна 

Дата рождения:   10.10.1975г.;

Образование: высшее;

Должность:  главный бухгалтер ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат».

Доля в уставном капитале ОАО «Верхнесалдинский  хлебокомбинат»:  не имеет.

      Голованова Ирина Александровна 

Дата рождения:   17.02.1965г.;

Образование: высшее;

Должность: начальник производства ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат».

Доля в уставном капитале ОАО «Верхнесалдинский  хлебокомбинат»:  не имеет.

        10. Сведения о лице, занимающем должность  единоличного исполнительного органа акционерного общества

Генеральный директор ОАО  «Верхнесалдинский хлебокомбинат» Сабакаев Николай Андреевич. 
        11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа акционерного общества и  каждого члена совета директоров   общества, или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

  Оклад, премирование по итогам работы за месяц, вознаграждение за выслугу лет и иные выплаты генеральному директору, а также членам совета директоров  выплачивались в соответствии с Коллективным договором  (положением по оплате труда, как его составной частью), принятом на предприятии. Отдельно вознаграждение членам совета директоров в отчётном 2011 году не выплачивалось.
       12. Сведения о соблюдении обществам кодекса корпоративного поведения

  ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» соблюдает кодекс корпоративного поведения в части положений, предусмотренных федеральным законом «Об акционерных обществах»  и Уставом Общества.

    13.  Иная информация, предусмотренная уставом общества или иным внутренним документом общества

    Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности предприятия, уставом и иными внутренними документами не предусмотрена.
                                                Заключение
 В целом 2011 год оказался неблагоприятным.  ОАО «Верхнесалдинский хлебокомбинат» получило по итогам хозяйственно-финансовой деятельности убыток. 
Снижение объемов реализации продукции, а также ухудшение финансовых показателей работы предприятия, требуют  вносить коррективы  в стратегию управления  Обществом и прежде всего в части работы, связанной с реализацией продукции, в том числе поиска новых рынков сбыта,  новых покупателей.   















PAGE  

