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                                                                  УТВЕРЖДЕН                             

                                                                СОБРАНИЕМ                 

                                      АКЦИОНЕРОВ

                                   ПРОТОКОЛ №  1                                                   

                                   от  31. 05.2002г.

                У С Т А В 

              ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

              ВЕРХНЕСАЛДИНСКИЙ ХЛЕБОКОМБИНАТ

                                              2002 год.

      1.  ОБЩИЕ   ПОЛОЖЕНИЯ.   ПРАВОВОЕ 

    ПОЛОЖЕНИЕ   ОБЩЕСТВА.  ЦЕЛЬ  И 

    ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1.1. Акционерное   общество    Верхнесалдинский      хлебокомбинат,      в      дальнейшем                                                         

       именуемое « Общество»,  является  открытым   акционерным      обществом.  Общество 

       действует  на  основании   устава  и  законодательства  РФ.   Общество     создано путем  

       преобразования     государственного   предприятия      «Верхнесалдинский  хлебокомби-

       нат»  является  его  правопреемником,  несет  обязанности,   возникшие   у    указанного   

       предприятия  до момента  его   преобразования   в   акционерное  общество   Верхнесал-

       динский хлебокомбинат.

1.2. Общество   является  юридическим  лицом  и  имеет   в   собственности   обособленное  

       имущество,   отражаемое  на  его  самостоятельном   балансе.

1.3. Общество     вправе,    в     установленном    порядке  открывать  банковские   счета  на  

       территории   Российской   Федерации   и  за   ее  пределами.

1.4. Общество   имеет   круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование  

       на  русском  языке  и   указание  на   место  нахождения.

1.5.  Целью   деятельности  Общества  является   извлечение   прибыли.

1.6.  Общество   имеет   гражданские  права   и   несет    обязанности,    необходимые    для                                 

        осуществления   любых  видов  деятельности,  не запрещенных законом. Отдельными 

        видами   деятельности,   перечень   которых   определяется  законом, Общество может  

        заниматься   только   на   основании   специального   разрешения    ( лицензии ).  Если    

        условиями предоставления разрешения ( лицензии ) на занятие определенным  видом  

        деятельности   предусмотрено   требование   о    занятии    такой     деятельности    как 

        исключительной,   то   Общество   в   течение   срока   действия   лицензии   не вправе 

        осуществлять   иные   виды   деятельности,   кроме  предусмотренных лицензией и им 

        сопутствующих.

        2. ФИРМЕННОЕ   НАИМЕНОВАНИЕ   И           

           МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ   ОБЩЕСТВА.

2.1.  Фирменное   наименование   Общества:   открытое    акционерное    общество  

       Верхнесалдинский  хлебокомбинат. Сокращенное наименование  общества :

        ОАО ВСХК.

2.2. Место нахождения общества: 624760, Свердловская область, г.Верхняя Салда,  ул.Вокзальная, 16.

 2.3. Почтовый   адрес   Общества:    624760,   Свердловская  область,  г.  Верхняя    Салда,      

        ул.Вокзальная, 16.

       3.   ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА.

        Общество может создавать филиалы и  открывать  представительства  на  территории               

        Российской Федерации  с  соблюдением требований Федеральных   законов.

 4.   УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ. АКЦИИ. ФОНДЫ ОБЩЕСТВА.

 4.1  Уставный   капитал  Общества   составляет   6544   рубля. Он состоит из номинальной  

 стоимости акций, приобретенных акционерами.

 Уставный капитал разбит: 6544 штук обыкновенных именных акций,

   номинальной стоимостью 1 рубль каждая.

4.2.  В   Обществе  создается  резервный  фонд  в  размере 5 процентов уставного капитала 

        Общества. Резервный фонд Общества  формируется  путем  ежегодных   отчислений, 

        размер  которых не может быть менее 5 процентов от чистой прибыли до достижения

        размера установленного уставом Общества.

4.3. При   увеличении   уставного   капитала    путем    дополнительного    выпуска   акций 

осуществляется  с сохранением доли государства и обеспечивается внесением в уставный капитал Общества государственного  имущества, либо средств бюджета для 

оплаты дополнительно выпускаемых акций.

 5.АКЦИИ ОБЩЕСТВА. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ     

    АКЦИОНЕРОВ.

5.1. Виды акций выпускаемых обществом. Общие права и обязанности акционеров.

5.1.1.Общество  размещает  обыкновенные  акции и вправе размещать один или несколько

         типов привилегированных акций.

5.1.2.Номинальная   стоимость      размещенных    привилегированных   акции   не  должна                

         превышать 25 процентов от уставного капитала Общества.

5.1.3.Все акции Общества являются именными.

5.1.4.Акция не предоставляет права голоса до момента ее полной оплаты  за  исключением

          акций, приобретаемых учредителями при создании Общества.

5.1.5.Акционеры   не   отвечают   по   обязательствам    Общества,  а   несут  риск  убытков

         связанных   с  деятельностью   Общества  в  пределах  стоимости  принадлежащих им  

         акций.

5.1.6.Акционеры,  не  полностью  оплатившие  акции,  несут  солидарную ответственность   

         по  обязательствам  в  пределах  неоплаченной  части  стоимости  принадлежащих им    

         акций.

5.1.7.Акционеры – владельцы      акций     всех      категорий      имеют   права   в    порядке 

         предусмотренном    Уставом,   законодательством,   а   также   решениями  Собрания,     

         принятыми в соответствии с его компетенцией:

         - переуступать принадлежащие ему акции;

         - получать дивиденды;

         - получать   часть   стоимости   имущества   Общества  ( ликвидационная  стоимость )

         оставшегося после ликвидации Общества;

         - осуществлять   иные  права,    предусмотренные     настоящим   Уставом,   а    также         

         решениями Собрания, принятыми в соответствии с его компетенцией.

5.2. Обыкновенные акции.

5.2.1.Обыкновенные  акции  Общества являются голосующими акциями по всем вопросам   

         компетенции Собрания.

5.2.2.Акционеры - владельцы обыкновенных акций имеют право на получение дивидендов

         после владельцев привилегированных акций, если размер  дивидендов  по последним

         определен в уставе Общества.

5.2.3.Акционеры – владельцы    обыкновенных     акций      участвуют    в     распределении  

         имущества   Общества   в   случае   его  ликвидации  в порядке третьей очереди после 

         выплат по акциям, которые должны быть выкуплены в соответствии с  действующим

         законодательством      ( первая очередь ),    после    выплаты     начисленных,   но    не  

         выплаченных  дивидендов по привилегированным   акциям и определенной  Уставом    

         Общества   ликвидационной стоимости привилегированных акций ( вторая очередь ).

5.3. Привилегированные акции.

5.3.1.Общество   в    случае      его    ликвидации   гарантирует   направить    на       выплату   

         ликвидационной  стоимости акционерам - владельцам привилегированных  акций  не

         менее  29    процентов   от    стоимости   имущества,   оставшегося   после  расчетов  с 

         кредиторами и выплат по акциям, которые должны быть выкуплены в соответствии с

         действующим    законодательством  ( первая очередь ),  а  также гарантирует выплату  

         начисленных, но не выплаченных дивидендов.

5.3.2.Владельцы   привилегированных    акций,     по     которым      не   определен    размер дивиденда,   имеют право на получение дивидендов наравне с владельцами обыкновенных акций.

         6.    ПОРЯДОК ПЕРЕУСТУПКИ РАЗМЕЩЕННЫХ АКЦИЙ.

         При  продаже  акций  третьим  лицам  остальные  акционеры  и  Общество  не  имеют 

         преимущественного  права  на  приобретение  данных  акций.

         7.    СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ.

         Органами управления Общества  являются:

         - общее собрание акционеров, далее именуемое « Собрание »;

         - совет директоров, далее именуемый « Совет »;

         - исполнительные органы:

         генеральный директор ( единоличный ), далее именуемый « Генеральный директор »;

         - в  случае  ликвидации  Общества – ликвидационная  комиссия ;

         - органом   контроля  за  финансово-хозяйственной   и   правовой  деятельностью          

          Общества является ревизионная комиссия ( ревизор ).

         8. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ.

8.1. Компетенция Собрания.

8.1.1.Высшим органом Общества является Собрание. К компетенции Собрания относятся:

      1. Внесение  изменений  и  дополнений  в   Устав   или   утверждение   новой  редакции   

         Устава.

      2. Реорганизация  и  ликвидация  Общества,   назначение  ликвидационной  комиссии и   

          утверждение ликвидационных балансов ( промежуточного и окончательного ).

      3. Определение  количественного   состава   Совета,   избрание  его членов и досрочное 

          прекращение их полномочий.

      4. Избрание Генерального директора и досрочное прекращение его полномочий.

      5. Определение  количественного  состава  членов  ревизионной комиссии ( ревизора ) 

          Общества,  избрание  ее  членов  на  годовом  Собрании  и  досрочное прекращение   

          их     полномочий.

      6. Определение  количественного  состава   счетной  комиссии,  избрание  ее  членов и 

          досрочное прекращение их полномочий.

      7. Утверждение аудитора.

      8. Утверждение    годовых    отчетов,    бухгалтерских   балансов,  счетов   прибылей   и    

           убытков  Общества и распределение его прибылей и убытков.

      9. Принятие   решения  о  выплате   годовых  дивидендов,  утверждение  их   размера  и      

          формы  выплаты по  каждой  категории  и  типу  акций  на  основании рекомендации 

          Совета и срока выплаты.

    10. Определение  количества,  номинальной стоимости, категории объявленных акций и           

          прав, предоставляемых этими акциями.

    11. Установление  органа,  имеющего  право  принимать  решение  о порядке и условиях   

          размещения дополнительных акций в пределах количества  объявленных  акций.

    12. Уменьшение уставного капитала Общества .

    13. Дробление и консолидация акций Общества.

    14. Определение  формы  сообщения  Обществом информации акционерам, в том числе, 

          определение органа печати, в случае сообщения в форме публикаций.

    15. Утверждение   положения    о   Собрании,   о  ликвидационной  комиссии,  о  Совете,       

          о ревизионной комиссии.

    16. Принятие     решения    об    одобрении,   в   случаях   и   порядке,   предусмотренных  

          действующим   законодательством.

    17. Принятие  решения  об  одобрении  крупных сделок,   связанных   с   приобретением 

          или  отчуждением  Обществом  имущества, стоимость  которого  составляет   свыше     

          50   процентов   балансовой   стоимости   активов   Общества    на     дату    принятия    

          решения  о  совершении   такой   сделки,   в   случаях  и  порядке,   предусмотренных   

          действующим    законодательством. 

    18. Принятие решений об отнесении на счет Общества затрат, связанных с проведением

          внеочередных     Собраний,     внеплановых     аудиторских    проверок    и   проверок   

          ревизионной   комиссии,   инициируемых   акционерами, обладающими    предусмо-  

          тренным настоящим  Уставом количеством голосующих акций Общества.

   19. Принятие  решения  об  увеличении  уставного капитала Общества путем увеличения 

         номинальной стоимости всех размещенных акций определенной категории ( типов ) 

         и   о   внесении соответствующих изменений  в  Устав Общества.

   20. Принятие  решения об увеличении уставного капитала Общества по итогам размеще- 

         ния    дополнительных    акций    и    о    внесении   соответствующих    изменений    в     

         Устав    Общества.

   21. Участие   в   холдинговых   компаниях,  финансово - промышленных  группах,  иных  

         объединений коммерческих организаций.   

       Вопросы,  отнесенные   к   исключительной     компетенции    Собрания,   не     могут            быть   отданы    на     решение    Совета,    за    исключением    решения   вопросов   о  внесении  изменений  и  дополнений  в  Устав,  связанных  с  увеличением  уставного    капитала    Общества   в    соответствии  со  ст.12   п.27    Федерального    Закона    об   Акционерных   Обществах  от  07.08.2001 года.

8.1.2.Собрание  не  вправе  рассматривать   и    принимать     решение     по    вопросам,  не   

         отнесенным   законодательством  и   Уставом  к  его  компетенции.

8.1.3.Решение    Собрания    по   вопросу,  поставленному   на    голосование,  принимается 

         большинством  голосов  акционеров-владельцев  голосующих   акций, принимающих 

         участие   в Собрании  и имеющих  право  голоса  по  данному  вопросу.

8.1.4.Решения   по   вопросам   указанным     в     подпунктах   1,  2,  и  17   п.  8.1.1   Устава  

         принимается       Собранием        большинством        в      три        четверти       голосов   

         акционеров-владельцев   голосующих   акций,   принимающих   участие  в  Собрании

         и  имеющих  право   голоса   по   данному    вопросу.

8.1.5.Решения    по    вопросам     указанным     в    подпунктах    2,  6,  9,  13,  14,  19 устава 

         принимаются   общим   Собранием   только  по  предложению  Совета  Общества.  

8.1.6.Порядок    ведения     Собрания,     регламент     и     иные     процедурные      вопросы     

         устанавливаются   «Положением   о  Собрании».   Внесение   изменений   в    порядок            

         ведения,    регламент    и    иные    процедурные    вопросы    осуществляются    путем  

         внесения  изменений  и  дополнений     в  « Положение  о Собрании ».

         Только  в  случае,  если  какой-нибудь  процедурный  вопрос   не   был  предусмотрен 

         в « Положении о Собрании »  голосование  по  нему   может  быть  проведено  в  ходе 

         Собрания.

8.2.   Финансовое  обеспечение   подготовки  и   проведения  Собрания.

         Расходы,   связанные   с    подготовкой    и     проведением    годового    Собрания    и  

         внеочередного  Собрания,   инициируемого   членами  Совета  и  ( или )  ревизионной     

         комиссии  ( ревизором )  и   аудитором   Общества,  осуществляется  за  счет  средств 

         Общества   в  соответствии  с   утвержденной  исполнительными  органами  сметой и  

         включаются  в  бюджет  Общества.

8.3.    Формы  проведения  Собрания.

8.3.1.Форма    проведения   Собрания    определяется    инициатором    его   созыва,   кроме    

         случаев,    когда    форма    проведения    Собрания    устанавливается    Федеральным   

         Законом  « Об акционерных  обществах».

8.3.2.Решением    Совета     о     проведения     Собрания     в    очной  форме  должны  быть 

         утверждены :

         - формулировка  пунктов повестки дня  Собрания;

         - форма и текст  бюллетеней  для  голосования;

         - перечень      информации   ( материалов ),     предоставляемых     акционерами    при 

         подготовке   к   проведению   Собрания,   а    также    место   и    время,  где  можно  с  

         предоставляемыми  материалами  ознакомиться;

         - дата составления списка акционеров, имеющих право на участие  в  Собрании;

         - дата, место и время  проведения  Собрания;

         - дата,  место  и   время  начала   и   окончания   регистрации   участников   Собрания;

         - текст  сообщения  о  проведении  Собрания,  направляемый   акционерами;

         - в   случае   включения  в   повестку   Собрания  вопросов   голосование  по  которым  

         может   в   соответствии   с   Федеральным   Законом  « Об акционерных обществах » 

         повлечь   возникновение     у     акционеров    права    требовать   выкупа   Обществом 

         принадлежащих   им   акций,  Совет   должен   определить:   цену выкупаемых акций,  

         порядок  и сроки  осуществления выкупа. 

8.4.    Информирование акционеров о проведении Собрания.

8.4.1.Информирование    акционеров      о     проведении     Собрания     в      очной    форме  

         осуществляется  не  менее,  чем  за  20 календарных  дней  до  даты  начала Собрания 

         путем   рассылки   акционерам   текста   сообщения  о проведении Собрания ( ценное  

         письмо,  факс )  или  опубликованием   текста   сообщения   в    газете   « Салдинский 

         рабочий».

8.4.2.При  проведении   Собрания  в  очной форме итоги голосования и решения Собрания 

         ( протоколы   счетной  комиссии )  по возможности оглашаются  на  Собрании в ходе  

         которого  проводилось  голосование  или  доводятся  до  сведения  акционеров  после  

         закрытия  Собрания   письменным  соглашением   в   срок  не  позднее 10 дней с даты 

         составления  протокола   счетной   комиссии,   который    должен   быть  подписан не 

         позднее   15   дней   после  закрытия   Собрания.

       9.   СОВЕТ    ДИРЕКТОРОВ,  ИМЕНУЕМЫЙ ДАЛЕЕ 

             « СОВЕТ ».

9.1. Общие  положения.

9.1.1.Совет осуществляет общее  руководство  деятельностью   общества  в    промежутках 

         Собраниями .

9.1.2.В    своей   деятельности  Совет   руководствуется   законодательством  РФ,  Уставом  

         Общества      и     прочими     внутренними     документами     Общества     в       части,          

         относящейся  к  деятельности  Совета,   утверждаемыми   Собраниями.

9.2.   Компетенция  Совета.

9..2.1.В  компетенцию  Совета  Общества  входит  решение  вопросов  общего руководства 

          деятельностью Общества  за исключением вопросов, отнесенных Уставом Общества

          к компетенции  Собрания.

9.2.2.К   компетенции    Совета   Общества   относятся    следующие   вопросы:

      а) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

      б) созыв  годового  и   внеочередного  Собраний    Общества;

      в) утверждение  повестки дня Собрания ;

      г) определение  даты   составления   списка   акционеров,  имеющих право на участие в   

         Собрании и  другие  вопросы,  отнесенные   к   компетенции  Совета  в   соответствии  

         с   положением   статьи     « Общее     собрание     акционеров »     Устава    Общества,  

         связанные с подготовкой и проведением  Собрания.

      д) вынесение  на  рассмотрение  Собрания   вопросов, принятие  решений, по  которым     

         Собранием  предусмотрено  Федеральным   законом  «Об   акционерных  обществах»    

         и    Уставом    только   по   рекомендации Совета;

      е) принятие   решений   о  размещении   Обществом   облигаций  и  иных  эмиссионных           

          ценных бумагах;

      ж) определение рыночной  стоимости имущества в случаях предусмотренных Уставом  

         Общества  и утверждение  методики  определения рыночной цены акции;

      з) принятие  решения  о  приобретении  размещенных  Обществом   акций,  облигаций 

          и  иных ценных бумаг  в случаях предусмотренных уставом Общества;

      и) определение  количественного  состава  и  образование   исполнительной   дирекции  

         Общества  по предложению  Генерального  директора  и  досрочное  прекращение  ее 

         полномочий  или полномочий ее отдельных членов;

      к) определение  размера  оплаты  услуг  аудитора;

      л) рекомендации по размеру  годовых  дивидендов, форме  и порядку  их  выплаты;

      м) принятие решения   об  использовании резервного и других фондов Общества;

      н) утверждение   внутренних   документов   Общества,   за   исключением  документов,    

          утверждение    которых    отнесено    к    компетенции    общего   Собрания    или      

          исполнительных   органов;

      о) принятие  решения  о  создании  филиалов  и  открытие представительств Общества, 

          утверждение положения о них;

      п) принятие  решений  об  одобрении  крупных  сделок  связанных  с приобретением  и  

          отчуждением          Обществом          имущества      в    случае,         предусмотренном 

           законодательством;

      р) принятие  решений   об   одобрении   сделок   с    заинтересованностью,   в   случаях,  

          предусмотренных законодательством; 

      с) утверждение   итогов    размещения    дополнительных   акций;

      т) утверждение  формы  требования  акционером  о выкупе Обществом акций и формы  

          заявления  акционера  о  продаже  Обществу  акций; 

      у) предварительное   утверждение   годового   отчета  Общества;

      ф) назначение  временно исполняющего обязанности Генерального директора в случае   

          невозможности Генеральным директором исполнения своих обязанностей;

      х) распоряжение  акциями,   приобретенными  и выкупленными на баланс Общества, а 

          также   поступившими  на  баланс  Общества, вследствие неисполнения покупателем 

          обязанностей по приобретению акций;

      ц) утверждение   регистратора,  а  также  утверждение  договора  и  условий  договора           

          с   ним;

9.2.3.Вопросы,  отнесенные   к    компетенции   Совета    Общества,    не   могут   не    быть  

         переданы   на    решение   исполнительным    органам    Общества,    кроме       случая    

         созыва  Собрания  при   досрочном  прекращении  полномочий  состава  Совета.

9.3.    Состав Совета.

9.3.1.Члены   Совета   Общества   ежегодно   избираются   годовым    Собранием.     

9.3.2.Членом  Совета   может быть избрано любое физическое лицо.

9.3.3.Лица,    избранные     в      состав      Совета       Общества     могут       переизбираться 

         неограниченное  число раз.

9.3.4.Совет    состоит  из пяти  членов.

9.3.5.Члены   Совета    на     первом,    после    годового    Собрания,    заседании  избирают   

          председателя  Совета, организующего  работу  совета.

9.3.6.Члены   Совета      по   предложению   председателя   Совета   назначают     секретаря    

         Совета,    который  ведет  протоколы  заседания  Совета. Секретарем  Совета    может  

         быть,  как  член  Совета, так  и   лицо, не являющееся  членом   Совета .

9.3.7.Генеральный   директор   не    может    быть    одновременно   председателем   Совета 

         Общества.

9.4.    Срок  полномочий Совета.

9.4.1.Срок     полномочий     членов    Совета    исчисляется    с     момента    избрания     их 

         годовым    Собранием    до   момента   избрания   следующим    годовым   Собранием    

         нового  состава   Совета.   Если   Собрание    в    установленные   сроки  проведено не  

         было,  то  полномочия Совета  прекращаются,  кроме  тех, которые  необходимы  для  

         проведения  годового  Собрания.

9.5.   Порядок и сроки выдвижения кандидатов в Совет.

9.5.1.Акционеры,  являющиеся  владельцами   в  совокупности  не  менее  чем 2 процентов   

         голосующих  акций Общества  по  всем  вопросам  компетенции  Собрания   на   дату    

         подачи    предложения      в     срок      не     позднее    30    календарных    дней   после    

         окончания   финансового года   ежегодно вправе выдвинуть для избрания на годовом 

         Собрании   кандидатов    в   Совет.   Число   кандидатов   в   одной   заявке  не  может 

         превышать количественного состава этих органов, определенных  в  Уставе.  

9.5.2.Заявка на выдвижение кандидатов вносится в письменной форме путем направления 

         ценного письма в адрес Общества или сдается в канцелярию Общества.

         Дата  внесения   заявки  определяется  по  дате почтового отправления или по дате ее

         сдачи  в канцелярию Общества.

9.5.3.В заявке ( в том случае и в случае самовыдвижения ) указывается:

         -  Ф.И.О.( наименование ) кандидата, в случае,  если  кандидат  является  акционером         

         Общества,  то количество  и категория  ( тип )   принадлежащих ему  акций.

         -  Ф.И.О. ( наименование )    акционеров,   выдвигающих   кандидата,   количество   и        

         категория ( тип )  принадлежащих  им акций, номера  лицевых счетов  в реестре.          

         Заявка  подписывается   акционером   или  его доверенным лицом. Если предложение  

         подписывается  доверенным  лицом,  то  прилагается доверенность. Если инициатива  

         исходит  от  акционера – юридического  лица  подпись  представителя  юридического 

         лица  действующего  в  соответствии   с   его Уставом  без  доверенности   заверяется 

         печатью  данного  юридического  лица.  Если  требование подписано представителем 

         юридического   лица,   действующим  от  его  имени  по  доверенности, к требованию 

         прилагается доверенность.

9.5.4.Совет  обязан  рассмотреть  поступившие  заявки  и  принять  решение о   включении   

         в   список   для   голосования   по   выборам   в  Совет  выдвинутых   кандидатов   или  

         об отказе во включение не позднее 5  рабочих  дней, после  окончания  срока  подачи   

         предложений  установленного   Уставом  Общества.

9.5.5.Решение  об отказе  во включении  выдвинутых  кандидатов в список кандидатур для 

         голосования  может  быть  принято  Советом   в следующих  случаях:

         - не  соблюден  срок  подачи  заявок,   установленный  Уставом  Общества;

         - в   заявке   указаны    неполные     сведения     или    не    представлены     документы 

         приложение,  которых   к   данной   заявке  предусмотрено  Уставом  Общества;

         - акционеры,  подавшие  заявку,  не  являются   на  дату   подачи  заявки владельцами 

         необходимого  для   этого   количества   голосующих  акций  Общества;

         - инициаторами  внесения  заявки  выступают лица, незарегистрированные  в реестре 

         акционеров    и    ( или )     не      обладающие    представительскими    полномочиями 

         соответствующих акционеров; 

         - кандидаты,  включенные  в  заявку,  не соответствуют требованиям, предъявленным  

         Федеральным   Законом  « Об  акционерных   обществах »  и   Уставом   Общества   к 

         кандидатам  в  соответствующие  органы  управления  и  контроля  Общества;

         - заявка   не  соответствует  требованиям   Федерального  Закона   « Об  акционерных  

         обществах » и иных правовых актах РФ ;

         - не соблюден  установленный Федеральным законом « Об акционерных обществах » 

         порядок  выдвижения  кандидатов  в  органы  управления  и  контроля  Общества.

9.5.6.Мотивированное   решение   Совета   Общества   об отказе  во включении   кандидата  

         в    список    кандидатур    для    голосования    по    выборам    в    Совет     Общества,  

         единоличный     исполнительный    орган    Общества    и     ревизионную    комиссию

         Общества   направляется    акционеру    ( акционерам ),   внесшему   предложение   не  

         позднее   3   рабочих   дней  с    даты    его   принятия.    В    случае    отсутствия    или 

         недостаточного     количества      кандидатов,     предложенных      акционерами    для  

         образования  Совета,  Совет    вправе   включать   кандидатов   в  список   кандидатур   

         по   своему   усмотрению.  

9.5.7.Если   внеочередное   Собрание   досрочно   прекратило   полномочия   всего  состава

         Совета, то функции  Совета  по  подготовке и проведению   Собрания   для  избрания   

         нового  состава  Совета   осуществляет  Генеральный директор.

         В течение  не  более  трех  рабочих  дней  с  момента принятия решения  о досрочном 

         прекращении     полномочий    Совета     Генеральный     директор    обязан    принять          

         решение   о    созыве    внеочередного    Собрания    с     пунктом   повестки   дня    об 

         избрании нового состава Совета.

         Этим  же  решением  устанавливается  срок  внесения  предложений по кандидатам  в 

         состав Совета.

         Вносить   предложения   по   кандидатам   в   Совет  могут   акционеры,    имеющие  в  

         соответствии  с  Уставом  право на   выдвижение  кандидатов  в  органы   управления  

         и контроля Общества на годовом  Собрании.

         Выдвижение  кандидатов  осуществляется   в   порядке,   предусмотренном   Уставом  

         для     выдвижения    кандидатов   в  органы  управления  и  контроля  Общества   для 

         избрания   на   годовом   Собрании.

         При   проведении  внеочередного  Собрания  в очной  форме  информация  о    сроках     

         выдвижения  кандидатов  включается   в  текст  сообщения  о  созыве  внеочередного 

         Собрания. 

9.5.8.Если    выборы      Совета   не   состоялись, то  в   течение  не   более  3  рабочих  дней  

         с   момента  признания  их  несостоявшимися   действующий  Совет  обязан   принять   

         решение  о  созыве   внеочередного  Собрания  с   пунктом  повестки дня об избрании 

         Совета.

         Совет  устанавливает срок внесения предложений по  кандидатам  в   члены   Совета.

         Вносить    предложения     по    кандидатам    в    члены   Совета    могут    акционеры,      

         имеющие  в  соответствии  с Уставом  право   на   выдвижение  кандидатов  в  органы 

         управления  и  контроля  Общества   на   годовом   Собрании.

         Выдвижение  кандидатов  осуществляется   в   порядке,   предусмотренном   Уставом 

         для  выдвижения   кандидатов   в  органы   управления    и    контроля  Общества  для 

         избрания   на    годовом    Собрании.   При   проведении   внеочередного  Собрания  в 

         очной   форме   информация   о   сроках  выдвижения  кандидатов включается в текст 

         сообщения  о   созыве  внеочередного  Собрания.

9.5.9.Если  количество членов Совета  Общества  становится  менее половины  количества    

         предусмотренного   Уставом    Общества   оставшиеся    члены    Совета    обязаны   в  

         срок    не   более   трех   рабочих   дней   принять   решение  о  созыве  внеочередного  

         Собрания  для  избрания нового состава Совета  и   установить срок для  выдвижения 

         кандидатов в члены Совета.

         Вносить  предложения  по  кандидатам в состав Совета  могут акционеры,   имеющие  

         в  соответствии  с Уставом  право  на  выдвижение кандидатов в органы   управления 

         и контроля Общества на годовом Собрании.

         Выдвижение   кандидатов  осуществляется   в   порядке,   предусмотренном  Уставом   

         для    выдвижения    кандидатов   в   органы   управления  и  контроля  Общества  для  

         избрания на    годовом  Собрании.   

         Информация  о   сроках   выдвижения   кандидатов   включается   в  текст  сообщения

         о   созыве    внеочередного  Собрания  в  очной форме.

9.6.   Избрание членов Совета.

9.6.1.Выборы  Совета   производятся  кумулятивным  голосованием.

         На   каждую   голосующую   по    всем    вопросам    компетенции    Собрания   акцию  

         приходится   число   голосов    равное   количественному    составу    членов   Совета, 

         указанному в Уставе Общества.

         При голосовании участник Собрания имеет право отдать голоса полностью за одного

         кандидата  или распределить  их  между  двумя и более кандидатами в члены Совета. 

         9.6.2.Избранными    считаются     кандидаты,    набравшие     большее    относительно   

         других  кандидатов  число  голосов. 

9.6.3.Кандидаты  в  члены  Совета    имеют   право   снять   свою   кандидатуру  до   или   в   

         ходе   голосования,   подав   письменное   заявление  в  президиум Собрания. 

         Процедура  отвода  кандидатов  другими  акционерами  не  допускается.   

9.6.4.Если   все   кандидаты   сняли   свои    кандидатуры,  то   выборы   Совета   считаются   

         несостоявшимися.  В   этом    случае   полномочия    действующего   состава    Совета   

         пролонгируются  до  момента  избрания  ( переизбрания ) нового  состава  Совета   на  

         Собрании.

9.7.    Избрание  председателя Совета.

9.7.1.Председатель   Совета    Общества   избирается   членами  Совета   Общества   из   их  

         числа большинством  голосов от  общего числа избранных членов  Совета Общества.

9.8.    Функции председателя Совета.

9.8.1.Председатель  Совета   Общества   организует   работу   Совета,  созывает   заседания   

         Совета  или  организует   заочное    голосование,  председательствует  на  заседаниях,  

         организует   на   заседаниях   ведение   протокола   и    подписывает    его;    протокол   

         составляется  не   позднее  трех  дней  после проведения  Собрания.

9.8.2.В     случае    отсутствия     председателя       Совета      Общества,        его      функции        

         осуществляет    один    из     членов    Совета     по    решению      Совета     Общества,  

         принимаемому   большинством   голосов    его   членов,  участвующих   в   заседании.  

9.9.    Досрочное прекращение полномочий членов Совета.

9.9.1.Член  Совета    вправе    в   любое  время   добровольно  сложить   свои   полномочия, 

         известив  об   этом   письменно   остальных   членов   Совета, при   этом  полномочия 

         остальных  членов Совета   при этом  не прекращаются.

9.9.2.Решение  Собрания  о  досрочном  прекращении  полномочий   может  быть  принято 

         только в отношении всех членов Совета.  

9.10. Основные положения  регламента заседания Совета.

9.10.1.Заседание Совета   созывается  председателем  Совета   по   мере необходимости, но 

         не   реже   одного    раза    в    месяц.   Председатель   Совета   готовит   повестку   дня 

         заседания.

9.10.2.Кворумом   для  проведения   заседания   Совета   Общества   является   присутствие  

         половины от  числа  избранных  членов  Совета   Общества.

9.10.3.При  решении  вопросов  на   заседании  Совета    Общества   каждый   член   Совета    

         Общества  обладает  одним   голосом.    Передача    голоса    одним    членом   Совета  

         другому    члену    Совета     запрещается.   В    случае     равенства     голосов,    голос 

         председателя   Совета  имеет   решающее   значение.

9.10.4.Решения      Совета       принимаются       большинством       голосов      его     членов,          

         принимающих   участие     в    заседании   или   принимающих    участие   в    заочном 

         голосовании,  за  исключением   следующих  случаев:

         -  решение  по  вопросу   указанному   в  подпункте « ф » п.9.2.2.Устава  принимается 

         единогласно   членами   Совета     участвующими    в    заседании   или   принявшими   

         участие   в   заочном   голосовании;

         -  решение   по    вопросам   указанным   в   подпунктах   « д »  и « п »  п.9.2.2. Устава   

         принимается    большинством  в  три  четверти  голосов   членов   Совета   Общества,    

         участвующих    в    заседании    или   принявших    участие   в  заочном  голосовании;

         - решение   об  избрании    и     переизбрание     председателя    Совета    принимается   

         большинством   голосов  от   общего числа  избранных  членов  Совета;

         - решение  об  одобрении  сделки  с заинтересованностью в случае, предусмотренном 

         Уставом    Общества    принимается    большинством    голосов    членов    Совета   не 

         заинтересованных в сделке.

9.10.5.Решение   Совета    Общества   может    быть     принято     заочным     голосованием

         ( опросным путем ).

9.10.6.Решение   о   проведении   заседания    Совета     опросным     путем      принимается  

         председателем   Совета   или  инициаторами  проведения  внеочередного    заседания. 

         Данным решением должны быть утверждены:

         - формулировка пунктов повестки дня;

         - форма  бюллетеня для голосования ( письменного  мнения ) ;

         - перечень информации ( материалов ) предоставляемой членам Совета;

         - дата предоставления  членам Совета  бюллетеней  для   голосования  и   ( или ) иной 

         информации ( материалов );

         -  дата окончания приема бюллетеней для голосования ( письменных мнений );

         - адреса приема бюллетеней для голосования ( письменных мнений );

9.10.7.Решение  о  проведении  заседания  опросным  путем,   подписанное  председателем  

         Совета, бюллетени   для   голосования  ( если    есть )  и  информация    ( материалы ), 

         необходимая    для    принятия    решения     высылаются     ценным     письмом     или    

         вручаются    лично   члену    Совета    под     расписку,    не    позднее   установленной    

         даты   предоставления   членам   Совета   бюллетеней  для   голосования.

         Дата фактического    информирования      членов     Совета    определяется     по   дате  

         почтового  отправления   или  дате  непосредственного  вручения  документов.

9.10.8.Дата   окончания   приема   бюллетеней  для  голосования ( письменных мнений ) не  

         может  быть установлена ранее 5 и позже 10 календарных дней   установленной даты 

         предоставления бюллетеней.

9.10.9.Дата   фактической   сдачи   бюллетеней   для   голосования  ( письменных  мнений )  

           определяется  по   дате   их  почтового  отправления   членам   Совета  или   дате  их  

           непосредственного   вручения    по   адресам   указанным  в  решении  о  проведении 

           заседания в заочной форме.

9.10.10.Принявшими     участие     в      голосовании     считаются     члены     Совета,     чьи 

          бюллетени  ( письменные   мнения )   были  сданы  не  позднее  установленной  даты  

          окончания  приема   бюллетеней.

9.10.11.По итогам  заочного  голосования  секретарь  Совета  составляет соответствующий  

          протокол.  Решения,   принятые   Советом  на   заседании,   проводимым   в   заочной    

          форме   и   итоги   заочного   голосования,   доводятся    до    членов   Совета   путем,  

          предусмотренным  п.9.10.7.  в  срок  не позднее  трех  календарных  дней  с  момента 

          подписания  протокола заседания Совета.

9.10.12.Требовать  созыва    заседания   Совета   может   любой  член Совета,  ревизионная    

          комиссия,  аудитор Общества ли исполнительный орган.

9.10.13.Требование должно содержать:

         - указание на инициатора проведения заседания;

         - формулировка  пунктов повестки дня;

         - четко сформулированные мотивы постановки данных пунктов повестки дня;

         - форму проведения.

         Требование     должно    быть    подписано   членом   Совета   –  инициатором  созыва   

         заседания    или    Генеральным    директором,    или    председателем      ревизионной 

         комиссии, или аудитором.      

9.10.14.Требование       инициатора     созыва     вносится    в     письменной   форме   путем  

         отправления  ценного письма  в  адрес Общества  с уведомлением о его вручении или  

         сдается в канцелярию Общества.

         Дата    предъявления    требования    о    созыве    внеочередного    заседания    Совета

         определяется   по  дате  уведомления  о  его вручении  или  дате  сдачи  в канцелярию 

         Общества.

9.10.15.В  течение 5  рабочих  дней  с  даты предъявления требования председатель Совета  

         должен  созвать  заседание  Совета.

9.11. Протоколы  заседаний Совета.

9.11.1.На заседании Совета  Общества ведется протокол. 

9.11.2.Протокол  заседания Совета   Общества составляется не позднее 10  дней   после его 

         проведения. 

         В  протоколе  заседания  Совета  указывается:

         - место и время его проведения;

         - лица, присутствующие на заседании;

         - повестка дня заседания;

         - вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

         - принятые решения.

         Протокол  заседания    Совета    Общества    подписывается    председательствующим   

         на   заседании,  который    несет   ответственность     за     правильность   составления    

         протокола   и   секретарем   Совета.

9.11.3.При   принятии     решения     Совета     опросным   путем   мнения   членов   Совета,  

         выраженные   в   письменной   форме   и   собственноручно  ими   подписанные  ( или 

         бюллетени  для голосования ),  подшиваются к протоколу.

9.11.4.Общество     обязано      предоставлять      протоколы       заседаний       Совета       по  

         требованию  ревизионной   комиссии,   аудитора  Общества,   а   также    копии   этих 

         документов   акционеру    ( по   его   требованию )    за    плату     не    превышающую   

         стоимость   расходов   на изготовление  копий   и   почтовые   услуги.

9.11.5.Общество обязано  хранить  протоколы   заседаний   Совета  по  месту   нахождения  

         его  исполнительного  органа    или   ином    месте    известном    и     доступном    для  

         заинтересованных лиц.

9.12.   Взаимоотношения с другими органами управления и контроля       

           Общества.

9.12.1.Решения    Собрания    принятые    в    рамках    его     компетенции    являются    для 

         Совета  обязательными. Совет  ежегодно отчитывается  о   своей  деятельности перед 

         Собранием.

         На     Собраниях    точку     зрения     Совета     представляет    председатель    Совета.  

         Директор, имеющий собственное мнение, вправе   изложить его  на собрание.

9.12.2.Исполнительный   орган   Общества     организует    выполнение   решений    Совета 

         На    заседаниях     Совета      точку     зрения     исполнительного   органа    Общества 

         представляет Генеральный директор. 

9.12.3.Члены   Совета   не   могут   являться   членами  ревизионной  и  счетной  комиссии.

9.13. Ответственность  членов  Совета. 

9.13.1.Члены  Совета   при   осуществлении    своих    прав    и    исполнении  обязанностей  

         должны   действовать    в    интересах    Общества,   осуществлять   свои     права      и 

         исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

9.13.2.Члены  Совета  несут  ответственность перед Обществом   за   убытки, причиненные   

        Обществу  их   виновными    действиями  ( бездействием )   если   иные  основания   и 

        размер ответственности  не установлен Федеральным Законом.

        При этом в Совете  не несут ответственности члены, голосовавшие  против   решения,   

        которое  повлекло  причинение  Обществу  убытков  или   не  принимавшие    участие 

        в голосовании.

9.13.3.При     определении     оснований     и     размера    ответственности   членов   Совета  

        должны быть приняты  во  внимание  обычные  условия   делового  оборота   и    иные 

        обстоятельства, имеющие значение для дела.

9.13.4.Если   несостоятельность   ( банкротство )   Общества   вызвана    лицами,    которые  

        имеют   право   давать  обязательные   для  Общества   указания   либо   иным образом 

        имеют    возможность    определять     его     действия,     на    таких   лиц     в     случае 

        недостаточности    имущества    Общества    может   быть    возложена   субсидиарная  

        ответственность по его  обязательствам.

        Несостоятельность  Общества  считается  вызванной  лицами,  которые  имеют  право      

        давать обязательные для Общества  указания либо иным образом имеют возможность 

        определять его действия только  в  случае, когда такие лица использовали имеющееся      

        у  них  право  давать  обязательные  указания  или  возможность  определять действия  

        Общества,  заведомо  зная,   что  следствием  совершения   указанного действия будет  

        являться  несостоятельность Общества

      10.ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА.

10.1. Статус Генерального директора.

10.1.1.Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельности Общества.

10.1.2.Генеральный директор не может  быть одновременно председателем Совета.

10.1.3.Совмещение     лицом,     осуществляющим      функции    Генерального    директора 

        должностей в органах управления других организаций, допускается только с согласия 

        Совета.

10.1.4.С  Генеральным   директором    заключается   трудовой   договор  сроком на 5 лет, в 

        котором определяются его права и обязанности, сроки и размеры оплаты его услуг. 

        Договор   от    имени    Общества      по      поручению       Собрания      подписывается       

        председателем   Совета.

10.1.5.В  своей  деятельности  Генеральный  директор руководствуется законодательством  

        РФ, Уставом Общества,  внутренними документами  Общества  в  части, относящейся 

        к   деятельности  Генерального   директора,  утверждаемыми   Собранием  и Советом.  

 Права  и  полномочия  Генерального  директора.

10.2.1.Генеральный   директор   организует    выполнение    решений  Собрания  и   Совета   

        Общества.

 10.2.2.К  компетенции    Генерального    директора   относятся   все   вопросы руководства  

        текущей   деятельностью   Общества    за    исключением    вопросов    отнесенных    к 

        компетенции  Собрания  и  Совета  Общества. 

10.2.3.Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества в том числе:

        - осуществляет оперативное руководство деятельностью Общества;

        - имеет право первой подписи под финансовыми документами;

        - распоряжается  имуществом  Общества  для  обеспечения его текущей деятельности

        в пределах, установленных  уставом;

        - представляет интересы Общества, как в РФ, так и за ее пределами,  в том числе в 

        иностранных государствах; 

        - назначает своих заместителей, распределяет обязанности между ними, определяет        

        их полномочия;

        - утверждает штаты, заключает трудовые договоры с работниками Общества, 

        применяет к этим работникам  меры поощрения и налагает на них взыскания;

        - председательствует на  Собрании;

        - представляет  на  Собраниях  и  заседаниях  Совета   точку   зрения  исполнительных 

        органов Общества;

        - совершает сделки от имени Общества  за  исключением   случаев,  предусмотренных 

        Федеральным Законом « Об акционерных обществах » и Уставом Общества;

        - принимает  решения  о  предъявлении  от  имени  Общества   претензий  и   исков   к 

        юридическим и физическим лицам;

        - выдает доверенности от имени Общества;

        - открывает в банке счета от имени Общества;

        - организует ведение бухгалтерского учета и отчетности Общества;

        - издает приказы и  дает  указания, обязательные  для  исполнения всеми работниками  

        Общества;  

        - исполняет  другие  функции  необходимые  для   достижения    целей    деятельности  

        Общества   и  обеспечения  его  нормальной  работы  в  соответствии  с действующим 

         законодательством  и   уставом  Общества  за  исключением  функций  закрепленных

         Федеральным   Законом  « Об   акционерных  обществах »  и  уставом   Общества   за 

         другими органами управления Общества.

10.2.4.Генеральный директор не реже одного раза в год представляет отчет о своей работе  

        Собранию.

10.3. Срок  полномочий   Генерального  директора. 

10.3.1.Генеральный  директор   избирается   годовым   Собранием  на  срок  5  лет.

         Срок   полномочий  Генерального  директора  исчисляется  с  момента  избрания   его 

         годовым    Собранием     до     момента     избрания    ( переизбрания )    Генерального      

         директора  следующим  через  5   лет   годовым   Собранием.  Генеральный  директор  

         может  переизбираться  неограниченное  число  раз. 

10.3.2.Если новый Генеральный директор не был избран по какой-либо причине ( не было 

         ни одного  кандидата  в  сроке и  порядке,  предусмотренные Уставом, все кандидаты 

         сняли  свои  кандидатуры, ни  один  из  кандидатов не набрал требуемого количества 

         голосов, выборы  не  состоялись  в  виду  отсутствия   кворума   голосования   или  по 

         другим   причинам  ),  то   это   означает    пролонгацию    срока    полномочий   ранее 

         действовавшего  Генерального  директора   до  момента   избрания   (  переизбрания ) 

         нового состава единоличного исполнительного органа.

 10.3.3.Если   Генеральный  директор не  может  по  какой-либо  причине исполнять  свои  

         полномочия (  состояние   здоровья,  переход   на   другое  место работы , досрочное         

         прекращение  его  полномочий  по решению  Собрания Общества и  другие  ), то  до  

         момента  избрания нового Генерального директора Совет директоров   назначает  

         временно  исполняющего обязанности генерального директора.

        Данное    решение   принимается    большинством   в  три  четверти   голосов    членов    

        Совета  Общества, принявших   участие   в   заседании   или  заочном   голосовании

10.4.   Порядок и сроки выдвижения кандидатов на пост Генерального 

          директора.

10.4.1.Генеральным  директором  может  быть как акционер, так и любое лицо выдвинутое 

         на этот пост  в порядке и сроки, предусмотренные Уставом Общества.      

10.4.2.Акционеры   являющиеся   владельцами   в   совокупности   не   менее  2  процентов 

         голосующих    акций     Общества     по    всем     вопросам   компетенции    Собрания  

         на   дату   подачи   предложения   в   срок   не   позднее   30  календарных  дней после 

         окончания финансового года, вправе по истечению срока  полномочий  Генерального 

         директора,    определенного    Уставом,    выдвинуть     для    избрания    на    годовом   

         Собрании кандидатов на пост Генерального директора Общества.

10.4.3.Заявка    на    выдвижение    кандидатов    вносится    в    письменной    форме  путем 

         направления    ценного    письма    в    адрес  Общества   или   сдается  в   канцелярию  

         Общества.   Дата  внесения  заявки определяется по дате почтового отправления  или 

         по  дате  ее  сдачи  в  канцелярию Общества. 

         Заявка не может содержать более одного кандидата.

10.4.4.В   заявке  ( в  том  числе  и  в  случае  самовыдвижения )   указываются:

         - Ф.И.О. ( наименование ) кандидата;  в  случае  если  кандидат  является акционером 

         Общества, то количество и категория принадлежащих ему акций;

         - Ф.И.О. (  наименование  )   акционеров,   выдвигающих    кандидата,  количество   и  

         категория   ( тип )  принадлежащих  ему  акций, номера лицевых счетов акционеров в 

         реестре. 

         Заявка  подписывается  акционером  или  его  доверенным  лицом, если предложение    

         подписывается  доверенным  лицом,  то  прилагается  доверенность. 

         Если инициатива исходит от акционера – юридического лица, подпись представителя 

         юридического  лица,  действующего  в соответствии  с его уставом без доверенности, 

         заверяется   печатью   данного   юридического   лица.   Если   требование   подписано 

         представителем  юридического лица,  действующим от его имени по доверенности, к   

         требованию  прилагается доверенность. 

10.4.5.Совет  обязан  рассмотреть  поступившие  заявки  и  принять решение о  включении   

         в   список  кандидатур   для   голосования    по   выборам    Генерального    директора   

         выдвинутых    кандидатов   или  об   отказе  во  включении  не   позднее   15  рабочих  

         дней   после   окончания   срока    подачи   предложений,    установленного   Уставом 

        Общества.

10.4.6.Решение  об  отказе во включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для 

         голосования может быть принято Советом   в  следующих  случаях:

         - не  соблюден срок подачи заявок установленный  Уставом Общества;

         - в  заявке   указаны   неполные   сведения    и  ( или )   не   представлены   документы

         приложение  которых к данной заявке предусмотрено Уставом Общества;

         - акционеры,  подавшие   заявку,    не   являются   на   дату   ее   подачи   владельцами 

         необходимого  количества  голосующих  акций  Общества;

         - инициаторами  внесения  заявки  выступают лица, не зарегистрированные в реестре  

         акционеров     или     не          обладающие       представительскими       полномочиями    

         соответствующих акционеров;  

         - кандидаты,  включенные  в  заявку,  не соответствуют требованиям, предъявленным 

         Федеральным   Законом « Об  акционерных   обществах  »   и  Уставом   Общества   к 

          кандидатам   в   соответствующие   органы   управления   и    контроля   Общества;

         - заявка  не   соответствует   требованиям   Федерального  Закона  « Об  акционерных 

         обществах » и иных правовых актах РФ.

         - не соблюден установленный  Федеральным  Законом «Об акционерных обществах» 

         порядок выдвижения кандидатов в органы управления и  контроля Общества.

10.4.7.Мотивированное   решение Совета  Общества об  отказе во включении   кандидата в 

         список   кандидатур     для    голосования    по    выборам    Генерального    директора 

         направляется акционеру ( акционерам ) внесшему предложение не позднее 3 рабочих 

         дней с даты его принятия.

10.5.  Порядок  избрания  Генерального  директора.

10.5.1.При    голосовании    по   выборам    Генерального   директора   участник   Собрания  

         полностью  отдает  находящиеся  в  его  распоряжении  количество голосов только за 

         одного из кандидатов или имеет право проголосовать против всех кандидатов. 

10.5.2. При   проведении   итогов   голосования   по    выборам    Генерального    директора 

         учитывается  акции,  предоставляющие право голоса по всем  вопросам компетенции 

         Собрания.

10.5.3.Кандидат  на  пост  Генерального  директора  считается   избранным,  если   за   него   

         отдано  большинство  голосов  акционеров-владельцев голосующих акций Общества,

         принимающих  участие в  Собрании. Если  ни  один  из  кандидатов,  участвующих  в 

         выборах     не     набрал    требуемого    количества     голосов,     выборы    считаются    

         несостоявшимися. 

10.5.4.В      этом      случае      полномочия      действующего      Генерального      директора 

         пролонгируются   до момента избрания ( переизбрания ) Генерального  директора  на 

         Собрании.

         Если  Генеральный  директор  не  может   по   какой-либо  причине   исполнять   свои

         полномочия,   то   до   момента    избрания   нового   Генерального  директора,  Совет  

         назначает     временно    исполняющего      обязанности    Генерального      директора.

10.5.5.Кандидаты  на  пост  Генерального директора имеют право снять свою кандидатуру 

         до  голосования  или на любом его этапе, передав письменное заявление в президиум 

         Собрания.  Процедура  отвода   кандидатов   другими   акционерами   не допускается. 

10.5.6.В  случае, если  выборы  Генерального  директора  не  состоялись,  то  в течение  не 

         более    трех   рабочих   дней   с   момента   признания   их   несостоявшимися,  Совет 

         обязан   принять  решение  о  созыве  внеочередного  Собрания с    пунктом повестки 

         дня об избрании Генерального директора.

         Совет    устанавливает   срок   внесения   предложений    по    кандидатам    на     пост     

         Генерального директора. Вносить предложения по кандидатам  на пост Генерального 

         директора   могут   акционеры,   имеющие   в    соответствии  с   Уставом    право   на   

         выдвижение   кандидатов   в  органы    управления  и  контроля Общества на годовом 

         Собрании.

         Выдвижение  кандидатов осуществляется  в  порядке, предусмотренном Уставом для            

         выдвижения кандидатов в органы управления  и  контроля Общества для избрания на   

         годовом   Собрании.

         Для проведения внеочередного Собрания  Общества  в  очной форме,  информация  о  

         сроках   выдвижения   кандидатов    включается   в     текст    сообщения    о    созыве             

         внеочередного  Собрания. 

10.6. Досрочное прекращение полномочий Генерального директора.

10.6.1.Генеральный директор вправе  по своей   инициативе в любой момент сложить свои                     

         полномочия, письменно  известив об этом директоров.

10.6.2.Полномочия  Генерального директора  могут быть прекращены досрочно решением 

         Собрания по следующим основаниям:

         - неисполнение требований  Устава  Общества  решений   Собрания  и Совета;

         - нарушение условий заключенного с ним трудового договора;

         - совершение  действий  ( бездействия )  повлекших  неблагоприятные  для Общества  

         последствия.

10.6.3.Трудовой  договор с Генеральным директором может быть расторгнут на основании 

         решения    Собрания  о  прекращении его полномочий по  соглашению   сторон    и   в   

         одностороннем   порядке   по   инициативе   Генерального  директора.

10.6.4.В    случае    досрочного    прекращения    полномочий     Генерального     директора 

         полномочия    вновь   избранного   генерального  директора   действуют  до   момента 

         избрания  (переизбрания)  Генерального директора годовым  Собранием, следующим    

         через  6   лет   за   годовым   Собранием,    на   котором    был    избран   Генеральный  

         директор, прекративший свои полномочия.  

10.7.  Ответственность   Генерального  директора.

10.7.1.Генеральный директор при осуществлении своих прав  и   исполнении обязанностей 

         должен   действовать  в   интересах  Общества, осуществлять свои  права и исполнять 

         обязанности  в  отношении  Общества  добросовестно  и  разумно.

10.7.2.Генеральный    директор    несет    ответственность  перед   Обществом   за   убытки, 

         причиненные   Обществу  его  виновными   действиями   ( бездействием )  если  иные 

         основания и размер ответственности  не установлены Федеральным Законом.

10.7.3.При  определении  оснований  и  размера  ответственности  Генерального директора 

         должны  быть  приняты  во  внимание  обычные  условия  делового   оборота  и иные 

         обстоятельства, имеющие значение для дела. 

       11. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОБЩЕСТВА.

11.1.  Статус  и  состав  ревизионной   комиссии.

11.1.1.Ревизионная  комиссия   является   органом  контроля  Общества,  осуществляющим   

         функции   внутреннего   финансового   хозяйственного  и    правового    контроля    за  

         деятельностью общества, органов его управления, подразделений и служб. 

11.1.2.В  своей  деятельности  ревизионная  комиссия руководствуется  законодательством  

         РФ,  уставом  Общества  и  прочими  внутренними  документами  Общества  в   части  

         относящейся  к деятельности ревизионной комиссии.

11.1.3.Ревизионная     комиссия     избирается    на    ежегодном     Собрании    в     порядке,   

         предусмотренном   настоящим  положением    сроком   на   один   год,   в  составе 3-х 

         человек. 

         Срок  полномочий  ревизионной  комиссии   исчисляется   с   момента    избрания   ее  

         годовым  Собранием  до  момента  избрания ( переизбрания ) ревизионной  комиссии 

         следующим годовым  Собранием.

11.1.4.Членом  ревизионной  комиссии  может   быть   любой   акционер  за   исключением 

         членов    Совета,  единоличного   исполнительного  органа,  членов   ликвидационной  

         комиссии,  а  также  лиц,  занимающих  иные  должности  в органах   управления  

         Общества.

11.2.Функции и обязанности ревизионной комиссии и ее членов.
11.2.1.При выполнении своих функций  ревизионная  комиссия  осуществляет  следующие 

         виды работ:

         -  проверку    финансовой     документации     Общества,   заключений   комиссии   по 

         инвентаризации имущества, сравнение указанных документов с данными первичного    

         бухгалтерского учета;

         - проверку  законности  заключенных  договоров,  от  имени  Общества совершаемых 

         сделок, расчетов с контрагентами; 

         - анализ    соответствия     ведения     бухгалтерского     и      статистического      учета  

         существующим   нормативным положениям;

         - проверку     соблюдения     в     финансово -  хозяйственной    и     производственной 

         деятельности  установленных нормативов, правил ГОСТов, ТУ и пр;

         - анализ финансового положения  Общества,  его  платежеспособности,  ликвидности 

         активов,   соотношения   собственных   и   заемных    средств,   выявление     резервов 

         улучшения   экономического   состояния   Общества  и  выработку рекомендаций для 

         органов управления Обществом;

         - проверку   своевременности  и  правильности  платежей  поставщикам  продукции и  

         услуг,    платежей    в    бюджет,     начислений   и    выплат   дивидендов,   процентов 

         по   облигациям,   погашений   прочих   обязательств; 

         - проверку  правильности   составления  балансов  Общества,  годового  отчета, счета 

         прибылей   и     убытков,   распределение   прибыли,    отчетной   документации    для 

         налоговой      инспекции,      статистических     органов,    органов    государственного 

         управления;

         -  проверку      правомочности       решений      принятых     Советом ,      Генеральным  

         директором,   ликвидационной   комиссией   и   их   соответствия  Уставу    Общества  

         и   решениям   Собрания ;

         - анализ   решений    Собрания,   внесение   предложений   по   их    изменению     или    

         неприменению   при     расхождениях     с     законодательством     и     нормативными  

         актами   и   Уставом Общества. 

11.2.2.При  проведении  проверок,  члены   ревизионной   комиссии  обязаны  надлежащим  

         образом  изучить  все  документы  и  материалы,  относящиеся  к предмету проверки.

         За  неверные  заключения  члены ревизионной комиссии несут ответственность, мера  

         которой   определяется   Собранием  и  законами   Российской   Федерации.

11.2.3.По   итогам   проверки    финансово – хозяйственной    и    правовой     деятельности  

         Общества,  ревизионная  комиссия   Общества   составляет   заключение,   в  котором  

         должны содержаться:

         - подтверждение     достоверности    данных,    содержащихся    в   отчетах    и    иных 

         финансовых документах Общества;

         - информация  о фактах  нарушения  установленных   правовыми  актами Российской 

         Федерации  порядка  ведения   бухгалтерского   учета  и   представления  финансовой   

         отчетности,   а   также   правовых   актов    РФ     при     осуществлении     финансово- 

         хозяйственной деятельности.  

11.2.4. Ревизионная комиссия обязана:

         - своевременно     доводить      до     сведения       Собрания,   Совета,     Генерального   

         директора  результаты  осуществленных  ревизий  и проверок  в  форме   письменных  

         отчетов,    докладных    записок,   сообщений   на   заседаниях    органов   управления 

         Обществом; 

         - соблюдать    коммерческую     тайну,     не     разглашать     сведения,     являющиеся  

         конфиденциальными,  к   которым   члены   комиссии имеют доступ при выполнении 

         функций.

         - требовать от Совета   созыва    внеочередного   Собрания   в  случае  возникновения 

         реальной угрозы интересам Общества;  

         - осуществлять внутренний  аудит   Общества;

         - при отсутствии внешнего аудита делать заключение по годовому отчету и балансу 

         Общества,  счету  прибылей  и  убытков,  распределение  прибыли. 

11.2.5.Ревизионная   комиссия   представляет   Совету    не   позднее, чем  за  30    дней   до  

         годового    общего     Собрания     отчет     по    результатам    годовой    проверки,    в   

         соответствии     с    правилами    и    порядком    ведения   финансовой   отчетности   и  

         бухгалтерского учета.

11.3.Права и полномочия ревизионной комиссии.

11.3.1.Ревизионная  комиссия   в   целях  надлежащего  выполнения  своих  функций имеет  

         право:

         - получать   от    органов   управления    Обществом,   его   подразделений   и   служб, 

         филиалов       и    представительств,    должностных    лиц,     счетной    комиссии   все 

         затребованные   комиссией   документы,  необходимые   для   ее   работы, материалы, 

         изучение, которых  соответствует  функциям и полномочиям ревизионной комиссии. 

         Указанные документы должны быть  представлены ревизионной комиссии в течение 

         пяти рабочих дней после ее письменного запроса;

         - требовать    от    полномочных   лиц   созыва   внеочередного  собрания   в   случаях, 

         когда    выявление   нарушений    в   производственно - хозяйственной,   финансовой,   

         правовой   деятельности   или   угроза   интересам   Общества   требуют  решения  по 

         вопросам, находящимся в компетенции данных органов управления Обществом;  

         - требовать   личного   объяснения    от    работников    Общества,    включая    любых         

         должностных лиц, по вопросам  находящимся в компетенции ревизионной комиссии;

         - привлекать  на   договорной  основе  к  своей  работе специалистов, не занимающих  

         штатных  должностей в Обществе;

         - ставить  перед  органами  управления  Общества его подразделений и служб вопрос 

         об   ответственности    работников  Общества,  включая  должностных  лиц  в  случае            

         нарушения ими положений правил и инструкций, принимаемых Обществом;         

         - вносить   предложения    в   повестку   дня   годового  Собрания,   в   том   числе   по  

         досрочному   прекращению    полномочий   ее   отдельных   членов   по   основаниям, 

         предусмотренным в Уставе.

11.3.2.Требование    о     созыве      внеочередного      Собрания      принимается     простым 

         большинством голосов присутствующих на заседании членов ревизионной комиссии

         и  направляется   в  Совет   Общества.  Данное   требование  подписывается   членами  

         ревизионной  комиссии,  голосовавшими  за  его  принятие.

11.3.3.Требование  ревизионной  комиссии  внеочередного  общего  Собрания   вносится  в 

         письменной  форме,   путем   отправления   ценного   письма   в   адрес   Общества   с 

         уведомлением   о   его  вручении  или  секретарю  Генерального  директора.

         Дата    предъявления    требования    о    созыве    внеочередного    общего   Собрания определяется  по  дате  уведомления  о  его  вручении  или  дате  сдачи  секретарю.

         Требование ревизионной комиссии должно содержать:

         - формулировку  пунктов повестки дня;

         - четко сформулированные мотивы постановки данных пунктов  повестки дня;

         - форму проведения Собрания.

11.3.4.В течение 10 рабочих дней  с даты предъявления требования ревизионной комиссии Общества  о  созыве  внеочередного  общего  Собрания  Советом   Общества должно  быть   принято   решение  о   созыве   внеочередного     общего    Собрания    либо  об  отказе  от  созыва  или  включении  отдельных  предложенных  вопросов  в  повестку дня. 

11.3.5.Решение Совета  Общества об отказе  от   созыва   внеочередного   Собрания  или  о  невключении  в повестку   дня   отдельных вопросов, предложенных ревизионной комиссией, может быть принято в следующих случаях:

            - вопрос  ( все  вопросы )   предложенный   ( е )   для    включения    в   повестку   дня   Собрания  Общества  не  отнесен ( ы )  действующим  законодательством  и Уставом Общества к его компетенции;

         - в   требовании    о    созыве    внеочередного    Собрания    представлены    неполные                    

         сведения ;

          - ревизионная  комиссия   приняла   решение   о  созыве  внеочередного  Собрания   с  

         нарушением  процедуры  предусмотренной   Уставом  и  положением о  ревизионной 

         комиссии;

         - вопросы,     которые    в     соответствии     с     Уставом     могут      рассматриваться  

         Собранием   только    по    предложению    Совета,   были   предложены  ревизионной 

         комиссией Общества;

         - вопрос   повестки   дня,   содержащийся   в   требовании  о   созыве    внеочередного 

         Собрания,  уже  включен  в  повестку  дня  внеочередного  или   годового   Собрания,  

         созываемого   в    соответствии   с   решением    Совета    Общества     принятым     до 

         получения    вышеуказанного   требования;

         - вопрос, предложенный для  включения  в повестку  дня  Собрания, не соответствует  

         требованиям     Федерального     Закона  «Об   акционерных   обществах»   или   иных 

         правовых актов РФ;

         - не  соблюден установленный  Федеральным Законом «Об акционерных обществах» 

         порядок  предъявления  требований  о  созыве  Собрания.

11.3.6.Решение Совета  Общества о созыве внеочередного Собрания   или мотивированное   

         решение   об   отказе   от   созыва  направляется  ревизионной  комиссии   не  позднее  

         трех  рабочих  дней  с  даты  его  принятия.

11.3.7.Совет   Общества   не   вправе   вносить    изменения    в    формулировки    вопросов 

         повестки  дня  внеочередного  Собрания,  созываемого  по  требованию  ревизионной  

         комиссии  Общества. 

11.3.8.Созыв  внеочередного Собрания  по  требованию ревизионной   комиссии Общества  

         осуществляется  Советом  Общества  не позднее   45  дней  с  момента представления 

         требования  о   проведении   внеочередного  Собрания.

11.4. Порядок проведения плановых и внеплановых ревизий.
11.4.1.Проверка   ( ревизия )   финансово – хозяйственной  деятельности  Общества осуще-

         ствляется   по   итогам   деятельности   Общества  за  год.

11.4.2.Внеплановая     ревизия     финансово  -   хозяйственной    деятельности    

         Общества    осуществляется   также   в  любое   время  по :

         - инициативе  самой  ревизионной  комиссии;

         - решению  Собрания;

         - решению Совета;

         - требованию Генерального директора;

         - требованию  акционера  ( акционеров )  Общества,  владеющих  в  совокупности  не 

         менее  10  процентами  голосующих  акций  Общества,   дающих    право   голоса   по 

         всем   вопросам   компетенции   Собрания  на дату предъявления требования.

11.4.3.Решение     о     внеплановой     ревизии    принимается    Советом       большинством             

         голосов   его   членов   присутствующих  на  заседании  или    принявших   участие   в

         заочном   голосовании.  Требование  направляется  на имя председателя ревизионной  

         комиссии, подписывается всеми директорами, голосовавшими за его принятие.

11.4.4.Мероприятия     по     созыву    экстренного    заседания   ревизионной   комиссии   и 

         назначению  внеплановой  ревизии:

         - член    ревизионной     комиссии    при    выявлении    нарушений    может направить   

         председателю   ревизионной     комиссии    письменное    требование    с    описанием 

         выявленных   нарушений    требующих    безотлагательного    решения   ревизионной    

         комиссии;

         - в течение 3  рабочих  дней  после  получения требования председатель ревизионной 

         комиссии  обязан  собрать  экстренное заседание ревизионной комиссии;

         - при принятии ревизионной комиссией решения о проведении внеплановой ревизии, 

         председатель  ревизионной  комиссии  обязан организовать  внеплановую  ревизию и  

         приступить к ее проведению.

11.4.5.Акционеры – инициаторы    ревизии      направляют     в     ревизионную    комиссию 

         письменное требование.

         Требование должно содержать:

          - Ф.И.О. ( наименование ) акционеров;

          - сведения о принадлежащих им акциях ( количество, категория, тип );

          - номера лицевых счетов акционеров в реестре;

          - мотивированное обоснование  данного требования.

         Требование   подписывается    акционером     или    его   доверенным   лицом.    Если 

         требование   подписывается   доверенным   лицом,  то  прилагается  доверенность.  В 

         случае,  если   инициатива   исходит   от   акционеров - юридических   лиц,   подпись  

         представителя  юридического  лица   действующего  в  соответствии   с  его  уставом       

         без     доверенности,    заверяется    печатью     данного    юридического   лица.   Если 

         требование  подписано  представителем  юридического  лица,  действующим  от  его          

         имени  по  доверенности,   к   требованию  прилагается  доверенность. 

11.4.6.Требоание  инициаторов   проведения   ревизии   отправляется   ценным  письмом  в 

         адрес Общества  с уведомлением  о вручении  или  сдается в  канцелярию  Общества.

11.4.7.В  течение  10 рабочих дней с даты предъявления требования ревизионная комиссия 

         должна   принять   решение  о  проведении    ревизии    деятельности   Общества  или 

         сформулировать мотивированный отказ от проведении ревизии. 

11.4.8.Отказ  от  ревизии деятельности Общества может быть дан ревизионной комиссией  

         в следующих случаях:

         - акционеры, предъявившие требование, не являются владельцами необходимого для 

         этого  количества   голосующих  акций,   дающих  право   голоса   по  всем  вопросам 

         компетенции  Собрания  на  дату  предъявления  требования;

         - инициаторами предъявления требования выступают лица не зарегистрированные в 

         реестре    акционеров   или    не   обладающие   представительскими    полномочиями 

         соответствующих  акционеров;

         - в требовании указаны неполные сведения.

11.4.9.Отчет   ревизионной    комиссии    Общества   утверждается   на   очередном    после  

         окончания проверки  заседании Совета  и  высылается ценным письмом инициаторам 

         ревизии.

11.4.10.Инициаторы  ревизии деятельности Общества вправе в любой момент до принятия 

         ревизионной   комиссией  решения  о  проведении  ревизии  Общества  отозвать  свое 

         требование, письменно уведомив ревизионную комиссию.

11.5. Избрание  членов  ревизионной комиссии.
11.5.1.Акционеры,   являющиеся   владельцами   в   совокупности   не   менее  2 процентов  

         голосующих   акций   Общества,     дающих     право    голоса    по    всем     вопросам  

         компетенции   Собрания   на   дату   подачи   предложения    в   срок,  не   позднее  30 

         календарных   дней   после   окончания   финансового   года   вправе   выдвинуть  для 

         избрания  на  годовом  Собрании  кандидатов  в  ревизионную  комиссию  Общества.

         Число  кандидатов  в  одной  заявке  не  может  превышать  количественного  состава 

         ревизионной  комиссии  Общества, определенного в Уставе.

11.5.2.Заявка    на    выдвижение   кандидатов     вносится    в    письменной   форме   путем 

         направления   ценного   письма   в   адрес   Общества   или    сдается    в   канцелярию 

         Общества. Дата  внесения   заявки   определяется   по   дате   ее   сдачи  в канцелярию 

         Общества. 

11.5.3.В заявке ( в том числе и в случае самовыдвижения)  указываются:

         - Ф.И.О.  кандидата,  в   случае, если   кандидат  является   акционером  Общества, то 

         количество  и  категория ( тип )  принадлежащих  ему  акций;

         - Ф.И.О. ( наименование )   акционеров,    выдвигающих    кандидата,   количество   и 

         категория ( тип )  принадлежащих  им  акций,  номера  лицевых  счетов    акционеров 

         в реестре.

         Заявка  подписывается  акционером  или  его  доверенным  лицом. Если предложение 

         подписывается  доверенным  лицом,   то прилагается доверенность. Если инициатива 

         исходит  от  акционера – юридического лица,  подпись  представителя  юридического 

         лица,  действующего  в  соответствии  с  его   уставом  без  доверенности,  заверяется 

         печатью  данного  юридического  лица.  Если  требование подписано представителем     

         юридического  лица,  действующим  от  его имени по доверенности, то к требованию 

         прилагается доверенность.

11.5.4. Совет обязан рассмотреть поступившие  заявки  и  принять  решение  о  включении  

         в  список   кандидатур   для   голосования   по   выборам   в   ревизионную  комиссию 

         Общества    выдвинутых   кандидатов   или   об   отказе   во  включении   не   позднее 

         15  рабочих   дней  после  окончания  срока  подачи  заявки, установленного Уставом 

         Общества.

11.5.5.Решение  об  отказе  во  включении  выдвинутых  кандидатов  в  список  кандидатур 

         для  голосования  может  быть  принято  Советом  в следующих случаях :

         - не  соблюден  срок  подачи  заявок,  установленный  Уставом  Общества;

         - в  заявке  указаны неполные сведения или не представлены документы, приложение 

         которых  к  данной  заявке  предусмотрено  Уставом   Общества;

         - акционеры,   подавшие   заявку,   не   являются   на   дату   ее   подачи   владельцами 

         необходимого  для этого  количества  голосующих  акций  Общества,  дающих  право 

         голоса  по  всем  вопросам  компетенции  общего Собрания;

         - инициаторами   внесения   заявки    выступают    лица,   не    зарегистрированные   в 

         реестре   акционеров   или    не   обладающие    представительскими    полномочиями  

         соответствующих акционеров;

         - кандидаты, включенные в заявку, не  соответствуют  требованиям,   предъявленным 

         Федеральным    Законом    «Об   акционерных   Обществах»  и  Уставом  Общества  к 

         кандидатам в ревизионную комиссию Общества;

         - заявка   не   соответствует   требования    Федерального   Закона « Об   акционерных 

         обществах » и иных правовых актов Российской Федерации;

         - не  соблюден установленный Федеральным Законом  «Об акционерных обществах»

         порядок   выдвижения   кандидатов  в  органы  управления  и  контроля  Общества.

11.5.6.Мотивированное решение Совета  Общества  об  отказе   во   включении   кандидата   

         в  список   кандидатур  для   голосования   по   выборам   в   ревизионную   комиссию  

         Общества  направляется  акционеру ( рам ),  внесшему  предложение,  не позднее  3-х  

         рабочих  дней   с  даты  его  принятия.

11.5.7.Решение    Совета    Общества    об   отказе   во    включении   кандидата   в    список  

         кандидатур   для   голосования  по  выборам  в  ревизионную  комиссию  может  быть 

         обжаловано в суд.

11.5.8.Процедура  отвода   кандидатов   другими   акционерами   не    допускается.   Члены 

         ревизионной  комиссии  могут  быть   переизбраны  на  следующий   срок. 

11.5.9.При  выборах  ревизионной  комиссии  на  каждую голосующую акцию  приходится 

         число  голосов   равное  количественному  составу   членов   ревизионной   комиссии, 

         указанному  в  Уставе.  При  голосовании  по  данному пункту повестки дня участник 

         собрания  имеет  право  отдать  полностью  или  частично  все  голоса,   находящиеся 

         в  его  распоряжении  за  одного  или  нескольких  кандидатов  в  члены  ревизионной              

         комиссии.  Избранными  считаются   кандидаты,  набравшие  большее,  относительно 

         других кандидатов число голосов. 

11.5.10. При   подведении     итогов    голосования   годового   Собрания,   в   повестке  дня  

         которого,   наряду   с   вопросом   об   избрании    ревизионной   комиссии  включены 

         также   вопросы   об   избрании   Совета   и  единоличного   исполнительного   органа 

         ( Генерального  директора )  Общества,   сначала   подводятся    итоги    по   вопросам   

         об  избрании   Совета    и    единоличного     исполнительного   органа ( Генерального 

         директора ) Общества. 

         Голоса, представленные   акциями,   принадлежащими   избранным    членам   Совета 

         и    Генеральному     директору,     не     учитываются    при    подсчете     голосов    по  

         выборам   кандидатов   в   ревизионную   комиссию   Общества  ( акции,  переданные 

         им  по  доверенности  другими  акционерами,  учитываются  при   подсчете голосов ).

11.5.11.Если    по    итогам     голосования,    на    годовом    Собрании    кандидат   прошел 

         одновременно  в   какой - либо   орган    управления   и   в   ревизионную    комиссию  

         Общества,  то  он  вправе  выбрать   членство  в  одном  из  этих  органов.

         Кандидат обязан  в  срок  не более 10 календарных  дней  с  даты завершения  работы 

         годового  Собрания,  определиться  членом   какого   органа  он  становится . 

         В  случае  несоблюдения  кандидатом этого правила он считается избранным в орган, 

         по    которому  подсчет    голосов   проводится   в   первую   очередь  в   соответствии 

         с   п.11.5.10.   настоящего  Устава.

11.5.12.При   подведении    итогов    голосования   на    внеочередном    Собрании    голоса,  

         представленные    акциями,    принадлежащими     членам     Совета,     Генеральному   

         директору,   членам  ликвидационной   комиссии,   не   учитываются   при    подсчете   

         голосов  по   выборам    кандидатов   в    ревизионную  комиссию  Общества  ( акции,  

         переданные   им    по   доверенности   другими    акционерами,    учитываются      при 

         подсчете  голосов ).

11.6.  Досрочное прекращение полномочий членов ревизионной комиссии.

11.6.1.Члены  ревизионной  комиссии  вправе  по  своей  инициативе  выйти  из  ее состава 

         в  любое   время,  письменно  известив  об  этом  остальных  ее  членов.

 11.6.2.Полномочия  члена  ревизионной  комиссии  прекращаются  автоматически  в связи 

         с    его    вхождением    в    ликвидационную     комиссию     и  занятием     должности 

         Генерального  директора.

11.6.3.Полномочия  отдельных  членов  или  всего  состава  ревизионной  комиссии  могут 

         быть    прекращены    досрочно    решением   Собрания  по  следующим  основаниям:

         - отсутствие  члена   ревизионной   комиссии   на   ее   заседаниях   или   неучастие   в 

         ее  работе  в  течение  шести  месяцев;

         - при  проведении  проверок   члены ( член )   ревизионной  комиссии  ненадлежащим 

         образом  изучили  все  документы  и  материалы,  относящиеся  к предмету проверки, 

         что  повлекло  за  собой  неверные  заключения  ревизионной  комиссии  Общества;

         - невыполнение   отдельными   членами   ревизионной    комиссии   или  ревизионной 

         комиссией   в  целом  п.2.4.  настоящего  положения; 

         - грубые  или  систематические   нарушения    ревизионной    комиссией     сроков    и  

         формы   отчетов   по   результатам   годовой  проверки  в  соответствии  с  правилами 

         и  порядком  ведения  финансовой  отчетности  и  бух.учета;

         - совершение    иных    действий   ( бездействия )    членов    ревизионной    комиссии,   

         повлекших  неблагоприятные   для   Общества   последствия.

11.6.4.В  случае,  когда  число  членов  ревизионной комиссии становится менее половины   

         числа,  предусмотренного  Уставом  Общества, Совет   обязан   созвать внеочередное      

         Собрание    для    избрания    нового     состава   ревизионной   комиссии.   

         Оставшиеся    члены    ревизионной    комиссии   осуществляют    свои   функции   до  

         избрания   нового   состава  ревизионной  комиссии  внеочередным   Собранием.

         В случае досрочного прекращения полномочий  ревизионной  комиссии, полномочия 

         вновь  избранных  членов   ревизионной  комиссии  действуют до  момента  избрания     

         ( переизбрания  )  ревизионной  комиссии  годовым   Собранием,   следующим   через    

         6    лет   за   годовым    Собранием,  на   котором  был   избран  состав    ревизионной   

         комиссии,  прекративший   свои   полномочия  досрочно.

         В   случае   досрочного   прекращения   полномочий    всего     состава    ревизионной  

         комиссии   в   целом,   члены   ревизионной   комиссии   слагают   полномочия  после 

         избрания  нового   состава   ревизионной   комиссии   на   следующем   внеочередном 

         или  годовом   Собрании.

11.6.5.Если  внеочередное  Собрание  досрочно   прекратило   полномочия    всего  состава  

         ревизионной  комиссии   в  целом,   или   ее   отдельных   членов,  в  результате   чего  

         их   число   стало   менее   половины  от  избранного  состава,  то  в  течение  не более 

         3-х   рабочих  дней  с  момента  принятия   данного   решения  Совет  обязан  принять  

         решение  о  созыве  внеочередного  Собрания  с пунктом повестки  дня   об  избрании   

         нового   состава    ревизионной      комиссии.   Совет   устанавливает   срок   внесения  

         предложений     по     кандидатам     в     состав     ревизионной    комиссии.    Вносить 

         предложения  по  кандидатам  в  состав  ревизионной   комиссии    могут  акционеры,  

         имеющие   в   соответствии    с     Уставом    право   на    выдвижение   кандидатов    в 

         органы   управления   и   контроля   Общества   на   годовом   Собрании.

         Выдвижение    кандидатов   осуществляется   в  порядке,  предусмотренном  Уставом              

         для   выдвижения    кандидатов     в   органы  управления  и  контроля  Общества  для 

         избрания   на    годовом    Собрании.   При  проведении  внеочередного   Собрания   в  

         очной   форме   информация   о   сроках    выдвижения   кандидатов    включается     в  

         текст   сообщения   о  созыве  внеочередного  Собрания.

11.7.Заседания ревизионной комиссии.

11.7.1.Ревизионная  комиссия  решает  все  вопросы   на  своих  заседаниях. На заседаниях

         ревизионной   комиссии    ведется    протокол.    Заседания    ревизионной    комиссии 

         проводятся по утвержденному плану, а  также перед началом  проверки  или  ревизии 

         и  по  их   результатам.  Член   ревизионной    комиссии    может    требовать    созыва     

         экстренного   заседания   комиссии   в   случае   выявления    нарушений   требующих 

         безотлагательного решения ревизионной комиссии. 

11.7.2.Кворумом      для     проведения     заседания     ревизионной    комиссии      является  

         присутствие  половины  от  числа  избранных  членов  ревизионной комиссии.

11.7.3.Все  заседания  ревизионной  комиссии  проводятся  в очной форме.

11.7.4.При    решении   вопросов    каждый     член   комиссии  обладает   одним    голосом.  

         Решения,   акты  и  заключения   ревизионной    комиссии    утверждаются    простым 

         большинством    голосов    при   помощи  примененного  голосования  или    простым   

         поднятием   руки,  присутствующих  на   заседании  членов   ревизионной  комиссии.

         При   равенстве   голосов   решающим   является   голос   председателя   ревизионной 

         комиссии.  

11.7.5.Члены  ревизионной  комиссии  в  случае  своего  несогласия  с решением комиссии 

         вправе  зафиксировать   в  протоколе  заседания   особое  мнение  и  довести   его   до 

         сведения   исполнительной    дирекции,    Совета   и    Собрания.

11.7.6.Ревизионная   комиссия  из  своего   состава   избирает   председателя   и  секретаря.  

         Председатель   и   секретарь   ревизионной    комиссии    избираются    на    заседании 

         ревизионной   комиссии   большинством  голосов от общего числа избранных членов 

         комиссии.

         Ревизионная   комиссия  вправе  в  любое  время   переизбрать   своего   председателя   

         и  секретаря  большинством  голосов  от  общего  числа избранных членов комиссии.

11.7.7.Председатель  комиссии  созывает  и  проводит  ее  заседания,  организует  текущую 

         работу  ревизионной  комиссии,  представляет    ее  на    заседаниях   исполнительной 

         дирекции,  Совета,  Собрания, подписывает документы, исходящие  от  ее  имени.

         Секретарь   ревизионной   комиссии  организует  ведение   протокола   ее   заседаний, 

         Доведение  до  адресатов  актов  и заключений  ревизионной  комиссии, подписывает 

         документы, исходящие от ее имени.   

 12. УЧЕТ  И  ОТЧЕТНОСТЬ. 

12.1. Общество обязано вести бухгалтерский учет и представлять финансовую  отчетность  

         в  порядке, установленном  Федеральным  Законом « Об акционерных  обществах » и 

         иными   правовыми  актами  Российской  Федерации.

12.2. Ответственность за  организацию,  состояние  и достоверность бухгалтерского  учета

          в Обществе, своевременное представление ежегодного отчета и  другой  финансовой 

         отчетности   в соответствующие органы, а также  сведений о деятельности  Общества 

         представляемых   акционерам,   кредиторам   и   в  средства   массовой    информации 

         несет  Генеральный  директор  Общества  в  соответствии  с  Федеральным   Законом  

         « Об акционерных обществах»,  иными  правовыми  актами  Российской Федерации, 

         Уставом Общества.

